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Jest rok 2016. Po 4 stycznia nie byto rewolucji w zakresie uzyskiwa- W"
nia uprawnieri do kierowania pojazdami. Czy to dobrze, czy zle? Nie ma

co do tego zgody. Zainteresowani bez trudu wskazujq zaréwno zalety,
jak i wady tego rozwiqzania. W artykutach i wywiadach zamieszczo-
nych na kolejnych stronach Biuletynu, do lektury ktérych zapraszam,
prezentujemy wiele opinii na ten temat.

Nie ferujemy ocen - oczekujemy, ze ustawodawca wykorzysta rok,
ktory dzieli nas od wprowadzenia zmian, uporzqdkuje zapisy prawa,
ktore budzq wqtpliwosci. Spodziewamy sie tez, ze powstanq sprawne
systemy informatyczne, programy szkolenia i niezbedna infrastruktura
w takich lokalizacjach, ze odlegtos¢ od miejsca zamieszkania mtodych
kierowcéw do nich nie bedzie wynosita kilkaset kilometréw.

Zalezy nam na bezpieczeristwie w ruchu drogowym. Wysitki w tym
zakresie nie przynoszq spektakularnych sukceséw, ale nie zniechecamy :
sie. Podobnie jak nasi Czytelnicy, szukamy nowych form dziatania, za- U
biegamy o jakos¢ szkolenia kierowcéw, kompetencje kadry i kierowcéw z AK Az WJ AZD
zawodowych, edukacje komunikacyjngq itp., itd. Konsekwentnie rozwi-
jamy Polski Klaster Edukacyjny. Sq nowi, zacni czlonkowie, przybywa N AU KI J AZDY
inicjatyw nie tylko o wymiarze lokalnym czy krajowym, ale takze mie-
dzynarodowym. Potrzeby i oczekiwania sq wielkie. Starajmy sie za nimi

nadazyé: ~ WM. Miynarska 15
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Moze by¢ tylko lepiej

Krzysztof Bandos, Prezes Polskiej Federacji Stowarzyszern Szkoét Kierowcow

Rentownos¢ osrodkow
szkolenia kierowcéw ma-
leje, rok 2015 nie byt wiec
wyjatkowy i poglebit spa-
dek. Dobrzy instruktorzy,

= wysokiej klasy fachow-
wﬁ cy, odchodza z zawodu.
EA Osrodki, ktdre szkola rze-

telnie i zgodnie z obowia-
zujacym programem, nie wytrzymuja konkurencji - nie
jakosciowej, lecz cenowej. I upadaja. To smutne i przykre.

Jako PFSSK probowalismy cos zmieni¢. Odbylismy
merytoryczne spotkania zaréwno z postami z Sejmowej
Komisji Infrastruktury, jak i przedstawicielami Minister-
stwa Infrastruktury i Rozwoju. Byli$my bardzo blisko wy-
pracowania kompromisu dotyczacego ceny minimalnej,
ale zmienit sie wiceminister. Nowy podjat temat w ostat-
niej chwili, ale nie zdazyt z realizacja. Tysiace przejecha-
nych kilometréw, dziesiatki godzin spedzonych na prze-
konywaniu, uzasadnianiu i... nic.

Rok 2015 byt tez rokiem dobrej wspdtpracy wszystkich
organizacji branzowych. Byt dialog, rozmowy, wspdlne
opinie do projektow ustaw i rozporzadzen. Chciatbym
podziekowa¢ PIGOSK w Piastowie, OIGOSK z s. w Ko-
szalinie i ZGLOK w Warszawie za pelna i merytoryczna
wspotprace. Dziekuje szczegodlnie prezesom tych organi-
zacji, panom: Krzysztofowi Szymanskiemu, Romanowi
Stenclowi i Grzegorzowi Jarzabkowi. Dziekuje Wam, ko-
ledzy prezesi.

Jako PFSSK zorganizowalismy w Belchatowie. Kon-
kurs , Instruktor roku 2015”. Impreza byfa bardzo udana.
Zgromadzila przedstawicieli branzy szkoleniowej z ca-
tego kraju, ktorzy w sportowej rywalizacji konkurowali

o miano najlepszego. Byla rywalizacja, ale byla tez inte-
gracja — krotko mowiac, super. Zorganizowalismy tez, jak
co roku, wyjazd szkoleniowy. Odwiedzilismy Wtochy,
szczegotowo zapoznalismy sie z obowigzujacym tam sys-
temem szkolenia i egzaminowania. Wycieczka udana, a
zadowoleni uczestnicy zaraz po powrocie dopytywali, do-
kad pojedziemy za rok.

W 2015 roku pozegnali$my naszych dwdch kolegdw.
Dtugoletni szkoleniowcy, zastuzeni dla swoich regional-
nych organizacji, wielcy spotecznicy, porzadni ludzie.
Odeszli od nas na zawsze: kol. Jozef Kwiecien, prezes Sto-
warzyszenia OSK w Opolu i kol. Tadeusz Sobotka, czto-
nek Stowarzyszenia Pomorskiego w Gdyni.

Plan na 2016 rok to kontynuacja tego, co rozpocze-
lismy w 2015 roku. Gleboko wierzymy, ze Ministerstwo
i postowie obecnej kadencji bardziej przychylnie niz robili
to ich poprzednicy spojrza na nasze i naszych kursantow
problemy zwigzane z uzyskiwaniem prawa jazdy. Podob-
no wiara czyni cuda, dlatego nie mam obaw. Bo jakie dzi$
mozna mie¢ obawy? Jest tak zle, ze gorzej juz nie bedzie.
Dlatego mam nadzieje, ze moze Ustawy o kierujacych
pojazdami nie napiszemy od nowa, ale przy czynnym
udziale strony spotecznej, praktykéw - egzaminatorow
i instruktoréw, poprawimy ja i zmienimy w taki sposéb, by
dostep miodego cztowieka do prawa jazdy w naszym kraju
byt podobny do tego, jaki jest w innych krajach UE.

Inne plany? Konkurs ,Instruktor roku 2016” odbedzie
sie w Pile. Wyjazd szkoleniowo-integracyjny planujemy
do Norwegii lub Chorwacji.

Korzystajac z okazji, chciatbym ztozy¢ wszystkim Czy-
telnikom Zyczenia noworoczne.

Kolejny rok 2016 niech przyniesie szczescie, pomysl-
nosc¢ oraz spetnienie w zyciu zawodowym i osobistym.

Ceny niskie mimo koniunktury

Krzysztof Szymanski, prezes Polskiej 1zby Gospodarczej Osrodkéw Szkolenia Kierowcow

Kiedys$ wrzesien i paz-
dziernik byly na tyle ,0b-
fitymi” miesigcami, ze zy-
ski pozwalaly przetrwac
zime. Mdwie to na podsta-
wie 20-letniego doswiad-
czenia. Teraz, niestety, nie
jest tatwo prowadzi¢ dzia-
falnos¢. Zmiany tylko po-
zornie przynoszy wzrost
zainteresowania ze strony
klientéw. Nie ma stabili-

zacji, rownowagi, gwarancji funkcjonowania. Ostatnio
mamy do czynienia z boomem na szkolenia. Jednak nie
spowodowato to wzrostu zbyt niskiej ceny kursu, a prze-
ciez poprawa koniunktury powinna przyniesc taki efekt.

Z perspektywy osrodkéw majacych ustabilizowana
pozycje poprzedni rok byl podobny do roku 2014. Oczy-
wiscie, ostatni kwartal to zauwazalny wzrost liczby kur-
santdw, o okolo 20 proc. Spodziewam sie, ze z tego po-
wodu nieco trudniej bedzie przetrwac pierwsze dwa, trzy
miesigce 2016 roku. Klientow bedzie mniej, a koszty state
nie zmieniq sie.

reklama
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Nasze priorytety

Dariusz Marek Szczygielski, Dyrektor WORD Warszawa

Rok 2015 dla Woje-
wodzkiego Osrodka Ru-
chu Drogowego w War-
szawie byl rokiem wielu
nowych inicjatyw i dziatan
podejmowanych na rzecz
poprawy bezpieczenstwa
ruchu drogowego w na-
szym regionie. Prioryte-
tem w tych dziataniach
jest promowanie bezpiecz-
nych zachowan wszystkich
uczestnikéw ruchu drogowego. Wspolpracujemy w tym
zakresie z wieloma podmiotami dziatajacymi na rzecz po-
prawy bezpieczenstwa ruchu drogowego w naszym woje-
wodztwie, takimi jak Mazowiecka Rada Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego, Policja, Mazowieckie Kuratorium
Oséwiaty, Mazowieckie Samorzadowe Centrum Dosko-
nalenia Nauczycieli, Stuzba Wiezienna, a takze inne in-
stytucje i stowarzyszenia dzialajace na terenie Mazowsza
i kraju. W naszej opinii jedynie wspotdziatanie i zaanga-
zowanie wszystkich tych podmiotéw pozwoli na zrealizo-
wanie zatozonego celu zawartego w Narodowym Progra-
mie Bezpieczenistwa Ruchu Drogowego 2013-2020, jakim
jest zmniejszenie do roku 2020 liczby ofiar $miertelnych
wypadkow o 50% oraz liczby ofiar ciezko rannych o 40%
w stosunku do roku 2010.

W ramach priorytetowych dziatan zawartych w Stra-
tegii poprawy bezpieczenistwa ruchu drogowego na ob-
szarze wojewddztwa mazowieckiego WORD Warszawa
zainicjowal cykl konferengji i szkolert majacych na celu
utworzenie, dla potrzeb placéwek o$wiatowych, stano-
wiska konsultanta ds. bezpieczenstwa ruchu drogowego.
Partnerami tego przedsiewziecia sa instytucje zaangazo-
wane w proces ksztaltowania bezpiecznych postaw naj-
mtodszych i niechronionych uzytkownikéw drog lokal-
ne WORD, MSCDN oraz Wojewoddzka Komenda Poligji.
Dzieki tej inicjatywie w catym wojewoddztwie powstaly
struktury tworzone przez nauczycieli-pasjonatdw, kto-
rych zadaniem jest stale podnoszenie poziomu ksztal-
cenia wychowania komunikacyjnego oraz propagowanie
bezpiecznych zachowan na drodze.

W minionym roku, wspétpracujac ze Stuzbg Wiezien-
na, w coraz wiekszym zakresie wykorzystywalismy for-

mute ,Peer-mentor” polegajaca na organizacji spotkan
z osobami skazanymi za przestepstwo w ruchu drogo-
wym. Podczas szkolen redukujacych punkty karne, kur-
sach reedukacyjnych, spotkaniach z instruktorami nauki
jazdy, a takze z mlodzieza szkét ponadgimnazjalnych,
osoba odbywajaca kare pozbawienia wolnosci za prze-
stepstwa w komunikacji dzielita sie ze stuchaczami swo-
imi doswiadczeniami, opisujac tragiczne skutki swojego
postepowania. Z naszych analiz wynika, ze dziatania te
byly bardzo wysoko oceniane przez uczestnikow tych
szkolen i spotkan.

Zdajemy sobie sprawe, ze w znacznej mierze to od
zachowania kierujacych, ktdrzy po raz pierwszy uzyska-
li uprawnienia do kierowania pojazdami, zalezy bezpie-
czenstwo na naszych drogach.

Z analizy statystyk wynika, ze w 2015 nastapila popra-
wa bezpieczenstwa na naszych drogach, ale w dalszym
ciggu wérdd sprawcdéw wypadkow najwiecej jest mtody-
chludzie, ktorzy prawo jazdy otrzymali stosunkowo nie-
dawno i nie maja duzego doswiadczenia.

W ostatnim kwartale 2015 r. odnotowalismy duzy
wzrost zainteresowania uzyskaniem uprawnien do kiero-
wania pojazdami. W mojej ocenie, spowodowane to byto
zbliZajaca sie data planowanego wejscia w zycie nowych
przepiséw dotyczacych okresu prébnego. Wejscie w zycie
tych zmian przesuniete zostato na 2 stycznia 2017 roku.
W zwiazku z tym nalezy uspokoié¢ wszystkich tych, kto-
rzy obawiali sie, iz nie zdaza zda¢ egzaminu przed zmiang
przepisow — czasu jest jeszcze duzo, ale nie nalezy zosta-
wiac tego na ostatnia chwile.

Dla Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Warszawie rok 2016 bedzie rokiem wytezonej pracy.
Planujemy zintensyfikowanie naszych dziatan na rzecz
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego we wszyst-
kich obszarach dotychczasowych dziatan. Pozyskiwanie
kolejnych partneréw do wspoélpracy oraz zaangazowanie
sie w nowych obszarach i dziedzinach wptywajacych na
bezpieczenstwo ruchu drogowego, pozwola nie tylko na
umocnienie pozycji WORD Warszawa jako niekwestio-
nowanego lidera dzialajacego na rzecz BRD w naszym
regionie, ale przede wszystkim na zmniejszenie wymia-
ru tragedii, ktorej na co dzien doswiadczamy na naszych
drogach.
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Samych szczesliwych wyjazdéw 1 powrotéw

Henryk Grabowski, dyrektor WORD Suwatki

Mamy za soba nerwowy
dla WORD-6w czas. Wy-
nikalo to z zapowiedzia-
nym na 4 stycznia 2016 r.
wejsciem w zycie zmian
w ustawie o kierujacych,
w tym wprowadzenie CE-
PIK, co dla WORD-6w
oznaczalo  koniecznos¢
wyboru nowego dostawcy
systemu teleinformatycz-
nego. Zmiany te to takze
wprowadzenie pakietu do-
tyczacego mlodego kierowcy i zwigzane z tym watpliwosci,
gdzie odbyc¢ obowigzkowa godzinng jazde w ODT]J, ktorych
w Polsce brakuje. To spowodowato, iz mimo sprzecznych
w trakcie roku informagji, czy te zmiany wejda w zycie -
a z dobrze poinformowanych Zrédel ptynely informacje,
ze CEPIK nie bedzie gotowy - oficjalne komunikaty mini-
sterstw byly takie, Ze na pewno wszystko bedzie gotowe,
musielismy podja¢ odpowiednie przygotowania. W zwigz-
ku z tym:

1. Ponieslismy koszty organizacyjne i finansowe zwigza-
ne z wytonieniem nowego dostawcy systemu teleinfor-
matycznego.

2. Czes¢ WORD-6w poniosta koszty zwigzane z budo-
w3, badz przygotowaniem infrastruktury ODTJ - gdyz
mimo tego, ze to nie jest ustawowo okreslone zadanie
WORD, wiekszo$¢ wladz lokalnych, a takze spoteczen-
stwo, styszac o nowym obowigzku mlodych kierow-
cdw, patrzyto w naszg strone, jakby to WORD-y byly
odpowiedzialne, ze w niektorych regionach te osrodki
nie powstaja.

3. Wiekszos¢ WORD-6w przygotowata baze - sale szko-
leniowe, materialy, informacje oraz kadre wykla-
dowcow - do szkolenia obowiazkowej teorii mtodych
kierowcow. A niektore wybudowaly juz ODTJ - kto
doptaci do ich utrzymania?

4. Przez ostatnie 4 miesiace WORD-y przezywatly praw-
dziwe oblezenie kandydatéw na kierowcéw staraja-
cych sie uzyska¢ prawo jazdy na dotychczasowych
zasadach. To powodowalo niepotrzebng nerwowosé
i czasami nadmierny wysitek pracownikow, ale tez
kandydatow.

Te dziatania okazaty sie zbedne w sytuacji, gdy zmiany
ustawowe zostaty przesuniete.

Zwiekszony naptyw kandydatow spowodowat jednak,
ze spodziewamy sie zakonczy¢ ten rok lepszymi wynika-
mi finansowymi niz mozna bylo tego oczekiwac¢ na po-
czatku roku.

Ta sytuacja ogdlna ma takze odniesienie do sytuacji
naszego WORD-u i adekwatnie to wszystko mozna odna-
lez¢ u nas. Wniosek z tego jeden - zmiany sg potrzebne,
wprowadzajmy je, ale przed terminem wdrozenia przete-
stujmy, czy wszystko jest gotowe i moze ruszy¢ o wyzna-
czonej godzinie ZERO.

W Nowym Roku oczekiwalbym bardziej przemysla-
nych decyzji regulujacych nasza dziatalnosé¢, konsekwen-
¢ji w ich wdrozeniu, a takze biezacego, lepszego monito-
rowania, czy jest szansa, by to, co sie zaklada, wdrozy¢.
To wyeliminuje zbedne stany ,,falowania” tak w egzami-
nowaniu, jak i szkoleniu kandydatéw, pozwoli lepiej pla-
nowac dziatalnos¢, a w konsekwencji, stuzy¢ bedzie wiek-
szemu bezpieczenstwu na naszych drogach. Przesuniecie
orok zapowiadanych zmian kaze oczekiwac, iz w tym roku
wiele zdarzen moze sie powtdrzy¢. Oczekiwalbym, by juz
w pierwszych miesigcach tego roku mozna byto mie¢ pew-
nos¢, czy te zmiany nastapig na pewno, a jesli tak, winno
to by¢ poparte jasnymi decyzjami co do terminow, skali
i 0s6b - instytucji odpowiedzialnych.

Wszystkim czytelnikom, pracownikom WORD-6w,
instruktorom zycze, by byl to rok spokojniejszy, bysmy
wszyscy do zapowiadanych zmian mogli sie dobrze przy-
gotowac i wdrazac je systematycznie z odpowiednim wy-
przedzeniem. Zycze samych szczesliwych wyjazdéw i po-
wrotow w 2016 .
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,Ztoty rok™ 1 troche dziegciu

Karol Kreft, skarbnik Pomorskiego Stowarzyszenia Instruktorw Nauki Jazdy

To byl zloty rok; nie
w kazdym regionie kraju
byto tak dostatnio, ale na
Pomorzu na pewno. Tutaj
kilkoro znanych mi przed-
siebiorcéw weszlo na drugi
prég podatkowy (!) w dru-
giej potowie roku! To w na-
szej branzy nie takie fatwe,
prawda?

Swietny dla budzetu
szkoty jazdy, ale czy takze
dla naszego klienta, dla przecietnego Kowalskiego, kto-
ry chcac ,zdazy¢ przed zmianami”, rozpoczal w sierpniu
lub wrzeséniu 2015 r. kurs prawa jazdy? Twierdze, ze nie.
Oczywiscie, naraze sie na fale branzowego hejtu, ale coz.
Jak mawiata moja mama - ,lepsza najgorsza prawda od
najlepszego kltamstwa”. Wiec wytocze ten beben i troche
powale w swoja branze. W koncu, po kilkunastu latach
utrzymywania z niej rodziny, mam jakie$ prawo do wypo-
wiadania sie na ten temat.

No to co z tymi kursantami? Ano, schemat znany mi juz
od lat. Kolejna zmiana (ktora to juz - nie zlicze) przepiséw
i jej data zaczyna by¢ naglasniana przez media wszelkiej
masci. Oczywiscie, braki merytoryczne i nieprzygotowa-
nie czesci artykutdw i przekazoéw tylko podsycaja kolejny
ogdlnonarodowy zryw pod hastem ,Zdazy¢ po staremu!”.
Tak, tak. Zdecydowana wiekszo$¢ kursantow byta swiecie
przekonana, ze zmienig sie takze przepisy dotyczace sa-
mego egzaminowania (bo tak przewaznie bywato w latach
ubiegtych), a nie tylko okresu po uzyskaniu uprawnien.
W sierpniu i wrze$niu fala kandydatéw dotarta do OSK.
I zaczeto sie! Zaczeto sie wszystko, poza podniesieniem
cen do poziomu pozwalajacego na rzetelne wyszkolenie.
A byla taka dobra okazja po temu, prawda? Tak sie jednak
nie stato. Po co, skoro wtasciciele OSK w naszym kraju to
wcudotworcy”, potrafigcy za 800 ztotych wyszkoli¢ dobrze
kursanta, utrzymac lokal, pojazdy i instruktorow. Ha, ha!

Zaczely sie wiec JAZDY. I, na przyklad, ,szybsze kur-
sy 24-godzinne”, by zdazy¢ do konca roku (!). Tak, tak,
kursant wszystko wyspiewa, gdy u innego instruktora
poczuje sie pewniej. Zaczelo sie zatrudnianie ,na dzieto”
kolejnych przypadkowych instruktoréw (,warsztaty zrobi
pozniej, teraz musi wyjezdzi¢ mi ludzi”). Tak, to cytaty
dostowne! Jazdy raz w tygodniu, albo co 10 dni, bo ,widzi
pani, ile jest chetnych..”. ,Moze chce pani kod do testow
panstwowych? Trzydniowy, za jedyne 100 zlotych” - tak
wlasnie w Tréjmiescie dorabial na naiwnych kursantach
pewien wlasciciel OSK, bo przeciez ceny za kurs nie moze
podnies¢, bo nie! I tak sobie jezdzili i jezdzili od $witu
do nocy, a ludziska pod kasa w PORD stali i stali, ptacac
za kolejne egzaminy. A jak mieli, przepraszam, ,do jasnej
ciasnej’, zdad ten egzamin, skoro byli kompletnie do niego

nieprzygotowani? Bo ,wyjezdzili”, albo i nie, godziny ze
$piacym, dorabiajacym do emerytury cate 10 PLN/ godz.
instruktorem? I schemat sie powtarza. Ktory to juz raz?

W moim przekonaniu ten stynny tegoroczny raport
NIK, w dziale dotyczacym szkolenia, wcale nie byl taki
znowu miazdzacy. Rzeklbym nawet, ze byt ,lajtowy”. I nie
uwzglednit catego spectrum patologii, jakie maja miejsce
w nauce jazdy.

Teraz, gdy kolejne odroczenie terminu zakonczylo to
szalenstwo, mozna jakiej$ czesci z tych oséb pomoc i w
trakcie uczciwego szkolenia uzupelniajacego otworzy¢ im
oczy na poziom umiejetnosci w kierowaniu pojazdem na-
bytym w u pseudoinstruktora, w nieszanujacym sie OSK.
Swoja droga, nigdy nie przestanie mnie zadziwia¢ naiwnos¢
$wiadomego przeciez swych praw przecietnego obywatela,
ktory placac za produkt, jakim jest ustuga szkoleniowa,
daje sobie wcisna¢ taki chtam. Pewnie duze znaczenie ma
tu jednorazowo$¢ tej ustugi — wszak prawo jazdy z reguly
robi sie raz w zyciu. Partacza, np. wulkanizatora, bedziemy
omija¢ z daleka przy kolejnej wymianie opon, a tu raz i juz.
Albo rzetelnie, albo nie. Czesciej to drugie, niestety.

A’ propos szkolent uzupetniajacych i swiadomosci pra-
wa, nasuneto mi sie takie spostrzezenie - spojrzcie Pan-
stwo, ilu wiascicieli OSK reklamuje oficjalnie, w interne-
cie i nie tylko, ustuge pt.: szkolenia dla oséb posiadajacych
prawo jazdy. Nawet w rozbiciu na: z wlasnym autem lub na
naszym pojezdzie... Przeciez wcigz nie mozemy tego robic,
niestety! Ale kto by tam czytat przepisy, gdy trzeba jezdzi¢
i zarabia¢! Tyle Ze, jak mawia jeden z ostatnich uczciwych,
naprawde zaangazowanych, spotecznie niestety, przedsta-
wicieli branzy: Biznes to byl w latach 90. Potem bylo tak
sobie, a od kilku dobrych lat szkolenie kierowcéw to MI-
SJA. I tylko misja. Zgadzajac sie z nim (pozdrawiam, Kole-
go!), dodam nie$miato, Zze nawet misjonarz jesc i odzia¢ sie
musi, by dalej swa misje czy powotanie realizowac.

Czegdz moze wszystkim Zzyczy¢ taki kontestator, jak ja?
Aby bylo normalniej. Aby wyszto MADRE rozporzadzenie
o szkoleniu, a najlepiej nowa, MADRA ustawa i rozporza-
dzenia napisane przez fachowcdw, a nie kolegéw z wojska
w domku letniskowym. A potem - by bylo stabilnie i spo-
kojnie - cho¢ przez pare lat. Aby$my mieli kiedys reprezen-
tantéw czy tez, jak kto woli, lobbystéw branzowych z praw-
dziwego zdarzenia, zawodowcéw oplacanych i rozliczanych
przez nas, przedsiebiorcow OSK, ktorzy ,krecac sie” przy
postach, pilnowaliby intereséw branzy. Zycze tez sobie i ca-
femu srodowisku, by mtodzi, szanujacy sie i czujacy ,bluesa”
instruktorzy wyparli z zawodu nieuczciwych czy niekompe-
tentnych partaczy. Jakze przyjemnie bylo postucha¢ na uro-
czystej kolacji w Belchatowie mlodego zwyciezcy konkursu
Jnstruktor Roku 2015”, gdy opowiadat, na ile wycenia swa
prace i umiejetnosci i jak to sie ma do ceny kursu w jego mie-
$cie Watbrzychu. Jak najwiecej takich instruktoréw i takiego
podejscia do trudnej MISJI szkoleniowca.
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Nadzieje i obawy

Krzysztof Skalecki, prezes Stowarzyszenia Instruktoréw i Osrodkow Szkolenia Kierowcow
w Pile, Przewodniczqcy Komisji Rewizyjnej Polskiej Federacji Szkot Kierowcow

Nasi klienci nie do konica zdawali sobie sprawe ze zmian, jakie s3 projektowane i jakie
miaty wejs¢ 4 stycznia. Okoto potowy roku wybuchta panika. Ruszyt szturm na osrodki
szkolenia kierowcdw.

Nie ukrywam, Ze pracy mielismy co niemiara. Okoto potowy grudnia zaczety do-
ciera¢ pétoficjalne informacje o odtozeniu nowych przepiséw. Wtedy ci, ktorzy chcieli
zdazy¢ przed koncem roku, troche sobie odpuscili. Mijajacy rok byt wiec do potowy spo-
kojny, szalony zrobit sie dopiero pdznie;j.

2016 rok niesie zaréwno nadzieje, jak i obawy. Za nami wiele rozméw prowadzonych
m.in. przez przedstawicieli PFSSK. Za kazdym razem, po zmianie wiadzy, padaty coraz
to nowe obietnice, ze nasze glosy beda brane pod uwage, ale wiadomo, jak to sie kon-
czylo. Mam nadzieje na normalizacje, uspokojenie aktualnego stanu rzeczy. Zwiedza-
my kazdego roku zagraniczne szkoty jazdy i na pierwszy rzut oka wida¢, czego brakuje
u nas. Spokoju, $wiadomosci tego, co moze przynies¢ jutro i nadziei na to, ze za rok czy za dwa bedzie tak samo stabil-
nie. W naszym systemie naglte zmiany czesto odwracaja wszystko. Na Nowy Rok zyczylbym sobie spokoju i normalno-
$ci. Zeby w konicu rzadzacy raczyli stuchaé nas, fachowcéw. Bo my sie dobrze znamy na swojej pracy.

Licze na istotne zmiany

Fot. Dariusz Gil

Jan Szymczak, prezes Stowarzyszenia Instruktorow i Osrodkéw Szkolenia Kierowcow
w Sieradzu, Sekretarz Polskiej Federacji Stowarzyszen Szkot Kierowcow

W szkoleniu w roku 2015 nikt nie osiagnat wynikéw olimpijskich. Koncowka tego
roku nakreslita dzialalnos¢ OSK przez przyspieszenie szkolenia.

Oceniam to, poréwnujac do sytuacji, w ktorej uczen, idac do pierwszej klasy szkoty
podstawowej, w pierwszym roku przerabia nie tylko aktualnie przeznaczony dla nie-
go material, ale takze potowe przyszlorocznego. To nie znajduje zadnego umocowania
w systemie szkolenia. Program powinien mie¢ swodj okreslony czas i nalezy go w nim
zrealizowac.

Jesli chodzi o 2016 rok, to mam nadzieje na istotne zmiany w szkoleniu. Oczekiwat-
bym, zeby byly one gruntowne, ale jakie konkretnie - na to jeszcze za wczesnie. Mamy
juz pewien zarys. By¢ moze na wiosne uda sie nam cos dokladniej powiedzie¢. Na szcze-
goly przyjdzie czas, jak umocujemy nasze pomysty na konkretnych fundamentach.

To byt ciezki rok

Henryk Pantkowski, prezes Regionalnego Stowarzyszenia Wtascicieli Osrodkow Szkole-
nia Kierowcow w Bydgoszczy

Jestem w tej branzy 45 lat. Pamietam lata 80., poczatek 70. Wtedy byta normal-
nos¢. Przepisy nie zmieniaty sie. Zmiany, ktore obserwuje obecnie, nie idg wedlug mnie
w dobra strone. Nie uwazam, zeby np. sposob oceny jazdy kandydata podczas egzaminu
byl dobrym rozwigzaniem. Takie metody na pewno nie wplywaja pozytywnie na popra-
we bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Efekt jest taki, ze uczymy, jak zda¢, a nie, jak
jezdzi¢. Zdarza sie, ze dostownie styszymy to od kursantow: ,Chce sie nauczy¢ tak, zeby
zdad”. No i gorszy zdaje, lepszy nie. Bo kandydat lepszy, przytomny, z talentem, za p6z-
no, albo za wezesnie wlaczy kierunkowskaz i egzamin ,,odhacza” mu blad. A ten, co sie
nauczy na pamie¢, czesto nawet konkretnej trasy, zda i dostanie prawo jazdy, mimo ze
o prawdziwej jezdzie nie ma pojecia.

Bylo to bardzo ciezki rok, a koncowka szczegolnie intensywna. Wielu klientéw chcia-
to zdazy¢ przed zmianami, jakie miaty wejs¢ w styczniu w zycie. Styszalem, ze niektdrzy
nie mieli nawet pewnosci, ze zdaza, chociaz stosunkowo wczesnie zaczeli szkolenie.
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Miliony KOMPLETNA
wiewoen | BAZA PYTAN

WR BRD na Podlasiu, T .
‘ Dyrektor WORD NAUKA vmozliwia poznawanie
w Lomzy, wszystkich pytan podzielonych
dziekan Korpusu y : Py P y
Ambasadorow tematycznle
Fundacji

Stwierdzenie, ze WORD-y odgrywaja niezwykle istot- EGZAM I N ta kl Sam, ja k w WO R D.

na role w upowszechnianiu bezpieczenstwa ruchu dro- pOCZUj SIQ Jak na egzaminie pozn aj
gowego, faktycznie znajduje potwierdzenie w praktyce. :
Mam na to liczne dowody nie tylko z regionu, ale takze ZaSa dy

z calej Polski. Najtatwiej mi jednak postuzy¢ sie przykta-
dem i doswiadczeniami WORD w Lomzy.

- | | AKTUALIZAGJE program jest
Zgodnie z zapisami ustawowymi, co roku finansujemy

zadania w ramach BRD na kwote ponad 100 tysiecy zto- na bleZQCO dostosowywa ny

tYCh. W sumie, od 1998 roku, WORD w ]LOITIZY wyda} na do Zmlan W przepisach
te cele ponad 2 miliony ztotych!

Poza ogdlnopolskimi zadaniami, ktore realizujemy we
wspolpracy z policja, strazg pozarng czy inspekcja trans-
portu drogowego, wspieramy tez autorskie dzialania na
rzecz poprawy bezpieczenstwa na drogach. Wsrod naj- —
wazniejszych jest coroczne ksztatcenie kadr BRD, czyli Te Sty @
0s6b odpowiedzialnych za utrzymanie porzadku i prze- SRR
strzeganie zasad BRD podczas przemarszu ludzi czy piel-
grzymek. Ponadto, kazdego roku wydajemy ksigzeczke
edukacyjna pt. ,Kieryj sie mitoscig na drodze”. Publikacja
jest rozdawana kierowcom podczas kontroli drogowych.

@5\

Wspolorganizujemy wojewddzki konkurs BRD dla
dzieci i mtodziezy szkolnej ,Caritas — Bliznim”. Poprawia
on $wiadomos¢ mtodych na temat zagrozen w ruchu dro-
gowym. Od 2012 roku organizujemy tez konkurs ,Bez-
pieczna rodzina w sprawnym aucie”. Wartos¢ taczna puli

nagrod wyniosta w nim do tej pory 160 tys. ztotych. Na po- ‘
trzeby komend powiatowych i miejskich policji kupujemy g
takie urzadzenia, jak tablety, ktére stuza do wykonywania DUD ATKI NOWOSC W we rsji 2016

planu miejsca wypadku.

Wyposazamy szkoty oraz miejskie i gminne centra PIERWSZE ZADANIE
BRD. Wspoétorganizujemy festyny edukacyjne promujace
EGZAMINACYINE

bezpieczenstwo: ,Sw. Krzysztof w trosce o bezpieczen-
stwo’, ,Motoserce” - podczas ktdrego prowadzona jest
zbiorka krwi. W Miedzynarodowym Dniu BRD organizu- wsam OCh Oda Ch WORD
jemy akcje ,Przechodz tylko na zielonym” i kolejne edycje
»,Marszu Zebry”.
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Wierze, ze nastapi przetom

Andrzej Biszek, prezes Stowarzyszenia Osrodkéw Szkolenia Kierowcow w Lublinie

Srodowisko na przestrzeni ostatnich lat nie do$wiadcza zbyt laskawych procedur.
Mam na mysli zmiany prawa, nowe rozporzadzenia i inne tym podobne kroki.

Coraz trudniej funkcjonowac, a widac to najlepiej na przykladzie ilosci instruktorow
tzw. wyzszych kategorii, czyli C, C+E, D. Instruktorzy rezygnuja z pracy, bo jako ludzie
dobrze przygotowani, wyszkoleni, ktorzy duzo zainwestowali w swoje kompetencje
nie mogy sie odnalez¢ w branzy ze wzglqdow ﬁnansowych Spotykam sie z kolegam1
z 1nnych wojewodztw, wymieniamy sie doswiadczeniami i ObSGI‘W&C]aml i moge powie-
dzie¢, ze wszedzie problemy sa takie same, a upatrywac ich mozna - jak wspomniatem
- w nieprzemyslanych zmianach. Istotny jest takze brak zdrowej konkurencji, ktéra mo-
glaby by¢ oparta na solidnosci. Rzeczywisto$¢ jest taka, ze dzi$ warunki prowadzenia
OSK spetnia Osrodek, ktory ma biuro na VII pietrze jakiego$ wiezowca, sale wyktadowe
wynajmuje na godziny, a plac ma - jesli nie za stodola, to gdzies z doskoku. Jednoczesnie
istnieja szkoly dobrze przygotowane, solidnie wyposazone, kompetentne i one funk-
cjonuja w tych samych realiach prawnych. Nie trzeba chyba wspomina¢, ze takie szkoly dzieli przepas¢ jesli chodzi
o koszty dziatalnosci.

Na nadchodzacy rok zyczytbym sobie, zeby w koricu podje;to rzeczywiste prace w celu przywrocenia normalnosci.
Mam tu na mysll wiele spraw, ale giowme ciagle zmiany ustaw i wdrazanie absurdalnych pomystéw. Zaliczam do takich,
miedzy innymi, przeniesienie egzamindw na kategorie AM dla czternastolatkéw do Wo;ewodzklch Osérodkéw Ruchu
Drogowego. Niech oceng tego pomystu bedzie liczba 0séb zainteresowanych dzisiaj takimi uprawnieniami. Poza tym,
sam za siebie mowi raport Najwyzszej Izby Kontroli.

Jestem jednak optymista. Funkcjonuje w srodowisku juz 34 lata i wierze, ze wkrotce nastapi przetom i wszyscy
otrzasniemy sie z tego marazmu. Chce takze zyczyc wszystkim, ktorym bliskie jest szkolenie kierowcow i bezpieczen-
stwo ruchu drogowego, zdrowia, wytrwatosci i sukceséw w 2016 roku.

Wszyscy chcieli zdazy¢ przed zmianami

Bogdan Sarna, sekretarz Stowarzyszenia Osrodkow Szkolenia Kierowcow w Warszawie

Zapisy ustawowe byly przez rézne organy wladzy w rézny sposob, czesto niekorzyst-
ny dla przedsiebiorcow, interpretowane. Stracilismy przez to duzo nerwow i pieniedzy,
by po dwdch latach ,,zakazu” powréci¢ do normalnosci. Zwiastunem dobrych wiosen-
nych zmian dla srodowisk szkoleniowych z catego kraju byla decyzja MTBiGM na temat
mozliwosci szkolenia na kat. AM i A2.

Drugim waznym wydarzeniem bylo umozliwienie kandydatom na kierowcow
podchodzenie do egzaminu bez konieczno$ci odbycia cze$ci teoretycznej szkole-
nia, w mysl zasady: ,,Ucz sie sam i zdawaj egzamin paristwowy teoretyczny. Do szko-
ty zglosisz sie tylko na kurs ratownictwa i jazdy”. Ta uchwala sejmowa budzita wiele
kontrowersji, jednakze z perspektywy czasu, stworzenie drugiej sciezki edukacyjnej
bylo, w mojej ocenie, dobrym posunieciem. Polacy sa zdolnym narodem i do tema-
tu podeszli z duza rozwaga. Wiekszos¢ dalej szkoli sie klasyczna metoda, czyli: wy-
ktad - jazdy - egzamin. Jednak dla oséb zapracowanych formula: egzamin teore-
tyczny - jazdy - egzamin praktyczny tez sie sprawdzil. Wprowadzenie do szkolenia
i egzaminowania umiejetnosci jazdy energooszczednej nie bylo takie straszne, jak na poczatku sie wydawato. Eg-
zaminatorzy do tematu podeszli w sposob bardzo rozwazny i tylko w skrajnych sytuacjach element ten decydowat
o wyniku egzaminu. Korzy$¢ dla kursanta? Z pewnoscia jest, bo stanie sie on bardziej $wiadomym uczestnikiem ruchu.
Od 4 stycznia 2015 roku miata wejs¢ w zycie dos¢ restrykeyjna decyzja dotyczaca ograniczen dla mtodych stazem kie-
rowcow. Jednakze prawdziwe ,,oblezenie” osrodki szkolenia zaczety przezywac po doniesieniach medialnych. Nie byt
to komfortowy czas, bo wszyscy chcieli zdazy¢ przed zmianami, jezdzi¢ bardzo intensywnie i szybko zakonczy¢ kurs.
Im blizej konca roku, tym wieksza nerwowos¢ panowata wsrod kursantow. To destabilizowato prace zaréwno instruk-
torow, jak i osrodkéw. Nauka wymaga spokoju, a z tym bywato roznie. Na szczescie, ustawa zostata odroczona. W mojej
ocenie, od poczatku byta nierealna. Sztuczne szkolenie miedzy 4. i 8. miesiagcem, mimo wzniostych ideatéw i haset, nie
miato szansy powodzenia. Ten zapis ustawy wymaga jeszcze dopracowania.

Podsumowujac, nie byt to zty rok. Branza szkoleniowa coraz bardziej konsoliduje sie w swych dziataniach, podejmu-
jac wiele inicjatyw zmierzajacych do eliminowania btednych zapiséw ustawowych, ktore tylko utrudniaja i dezorgani-
zuja szkolenie. Z natury jestem optymista i wierze, ze rok 2016 bedzie jeszcze lepszy.
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Fot. Jolanta Michasiewicz

Wymiana uszkodzonego
lusterka w samochodzie
osobowym to koszt
kilkuset ztotych.

W przypadku duzego
sprzetu - nawet kilku
tysiecy ztotych.

Dlatego nikt inny nie jest
bardziej zainteresowany
bezpieczeristwem

na drogach

niz przewoznicy,
przedsiebiorcy, ktérzy
stosujg rachunek
ekonomiczny

Jak sie nazywa do
niczego niepotrzebny
numerek, ktéry

jest sztandarowym
elementem reformy?
Numerek wymyslony
przez jednego

z dostawcow
oprogramowania?
Profil Kandydata

na Kierowce?

10

NASZE Rozmowy

Branza potrzebuje
audytu

Z Maciejem Wronskim, Przewodniczacym
Zwiazku Pracodawcow ,Transport i Logistyka Polska”,
rozmawia Bozenna Chlabicz

- Z racji sprawowanej funkcji zapewne skupia Pan obecnie uwage przede wszyst-
kim na transporcie i logistyce, ale przeciez problemy zwigzane np. ze szkoleniem
i egzaminowaniem kandydatow na kierowcow i kierowcow nie sq Panu obce. Dotyczq
zresztq takze tej ,powaznej” czesci ruchu drogowego. Jak ocenia Pan zmiany i aktu-
alne zawirowania w tym zakresie?

- Dla oso6b zwigzanych z transportem i logistyka kwestie szkolenia nie sa drugorzed-
ne, ani mato istotne. Stworzenie jednego miejsca pracy w transporcie, to wydatek rzedu co
najmniej pot miliona ztotych. Dlatego wyksztalcenie i umiejetnosci nabywane w trakcie
szkolenia kursowego na kolejne kategorie prawa jazdy, kwalifikacja wstepna etc. powinny
by¢ realizowane na poziomie proporcjonalnym do majatku, ktéry powierza sie kierowcy. Na
poziom bezpieczenstwa ruchu drogowego, na ktérym branzy transportowej z oczywistych
wymienionych wczesniej przyczyn zalezy, ogromny wplyw maja takze kierowcy-amatorzy.
To nieprawda, co zarzucaja niektorzy, ze transportowcy tworza lobby przeciwko bezpieczen-
stwu, ze ich propozycje podwyzszaja zagrozenie na drogach, a ,TIR-y zabijaja dzieci”. Jesli
wysyla sie taki majatek na droge, bezposrednio odpowiada sie za zdrowie i Zycie pasazeréw
oraz przewozone fadunki, to kazda, nawet najmniejsza kolizja jest bardzo kosztowna. I nie
chodzi tu tylko o bezposrednia szkode, ale takze o przestoje oraz ubezpieczenia. Kazdy po-
wazny przewoznik wspotpracuje z brokerem, ma indywidualnie ustalane warunki i wysokos¢
ubezpieczen, ktdra zalezy od szkodowosci w danej firmie. Wymiana uszkodzonego lusterka
w samochodzie osobowym to koszt kilkuset ztotych. W przypadku duzego sprzetu — nawet
kilku tysiecy zlotych. Dlatego nikt inny nie jest bardziej zainteresowany bezpieczenstwem
na drogach niz przewoznicy, przedsiebiorcy, ktorzy stosuja rachunek ekonomiczny, a dzia-
fajac w nowoczesny sposob, widza wiecej niz ceny paliwa i bezposrednie stawki frachtow.

- Jak zatem, takze w tym kontekscie, ocenia Pan zmiany w zakresie szkolenia
i egzaminowania kierowcow? Czy idq one we wlasciwym kierunku i sprawiq, ze na
drogach bedzie bezpieczniej?

- Powiem szczerze - jestem w kropce. Teoretycznie, oceniajac tylko na podstawie sa-
mych haset czy nazw wprowadzanych instytucji, idziemy w dobrym kierunku. Diabet tkwi
jednak w szczegodtach i rozlozeniu akcentow. Na poczatku tego stulecia Krajowa Rada Bez-
pieczenstwa Ruchu Drogowego, w ktdrej miatem zaszczyt i przyjemnos¢ pracowac, zapro-
jektowala reforme systemu, ktory juz pod koniec lat 90. okazat sie niewydolny. Miata ona
stuzy¢ przede wszystkim bezpieczenstwu ruchu drogowego. Niestety, z tych zalozen nowego
systemu uzyskiwania uprawnien do kierowania pojazdami powybierano jedynie pewne ele-
menty, zapominajac, ze tylko calosciowe dzialanie daje efekt synergii. Powiedzmy brutalnie,
sa to elementy biznesowe, ktore daja zarobek dostawcom oprogramowania, baz danych oraz
mozliwoé¢ realizacji duzych zaméwien publicznych przez administracje. Smiem watpié, czy
sa one potrzebne.

Jak sie nazywa do niczego niepotrzebny numerek, ktory jest sztandarowym elementem
reformy? Numerek wymyslony przez jednego z dostawcédw oprogramowania? Profil Kandy-
data na Kierowce? Tadeusz Jarmuziewicz, byly wiceminister, uzasadniat z trybuny sejmowej
zamiar wprowadzenia tego numerka koniecznoscia zapobiegania zapisywaniu sie na kurs
prawa jazdy osdéb, wobec ktdrych orzeczono zakaz prowadzenia pojazdow. A ja sie pytam:
co by sie stalo, gdyby taka osoba zapisata sie na kurs i odbyla szkolenie? Nic, bo i tak by nie
dostata prawa jazdy. Nastepne pytanie: ile bylto takich osob, ktore z zakazem uczestniczyty
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w szkoleniu? Na palcach obu ragk mozna to policzy¢. A dzi$ student mieszkajacy w Rzeszo-
wie, uczacy sie w Szczecinie, musi jechac do ,swojego” starostwa i wykonac prawny obowia-
zek zwiazany z uzyskaniem PKK. I jest to prawdziwy ,numer”, pozwalajacy wypompowac
co najmniej kilkadziesigt miliondéw zlotych z rak kandydatéw na kierowcow, od przedsie-
biorcéw prowadzacych OSK, od WORD-6w, od samorzaddw, do kasy firm dziatajacych na
zlecenie ministerstwa. Mowie to gtosno i wyraznie.

- Szkoda, ze nikt nie stucha.

- Wiasnie. Jedna z wiekszych nowelizacji ustawy o kierujacych pojazdami poswiecona
byla m.in. temu, jak zarzadza¢ baza pytan. Moj Boze! To przeciez w ogole nie powinno intere-
sowac ustawodawcy! Nalezy zleci¢ ministrowi, aby w klarowny sposob zorganizowat przygo-
towanie bazy pytan i przekazat ja wlasciwym instytucjom. Ale gdyby nie nowelizacja ustawy,
to wprowadzony przez urzednikéw, dosc kuriozalny, wybor instytucji zarzadzajacej pytania-
mi egzaminacyjnymi moglby zostac¢ zakwestionowany. Podmiot zarzadzajacy baza pytan nie
mogltby skuteczniej prowadzi¢ innych dziatan marketingowych zwigzanych ze szkoleniem
kierowcow. [ wreszcie, gdyby nie nowelizacja, to urzednicy piszacy za postéw ustawe nie mo-
gliby sie zalapac na dobrze platne funkcje w utworzonych przez ustawe komisjach i zgodnie
z prawem tworzy¢ dla siebie kolejne zrédta dochoddéw. Jestem za tym, aby optacac rzadowych
specjalistow za pomocg wysokiego wynagrodzenia zasadniczego, nie wprowadzajac i nie ak-
ceptujac rozwigzan powodujacych kolizje intereséw. Urzednik powinien koncentrowac sie
na pracy dla spoteczenstwa, a nie na wymyslaniu coraz to nowych ministerialnych komisji
weryfikacyjnych, egzaminacyjnych i innych, w ktérych pozniej bedzie zasiadal, pobierajac
odrebne wynagrodzenie. Na dodatek, szefami tych komisji zostaja urzednicy, w ktdrych za-
kresie obowiazkow, jako referentdéw lub naczelnikéw, lezy nadzor nad tymi komisjami. Ktos
na to pozwala i akceptuje. To jest chore i wymaga radykalnej zmiany!

- Czego zatem w tej reformie zabrakio?

- Martwi mnie, ze elementy niezwigzane z duzym biznesem wypadly z ustawy. Raport
NIK mowi, ze polscy kierowcy nie sa przygotowani do ruchu. A jak maja by¢ przygotowa-
ni, skoro dos¢ wazny element projektowanej reformy — obowiazek przeprowadzania czesci
egzaminu praktycznego poza terenem zabudowanym, takze z niej wypadl? ,Kasa, misiu,
kasa”. Komus sie to nie spodobato, bo wyjazd za miasto bylby kosztowny i nie generowat przy
tym zysku. Tymczasem ttumy ,$wiezych” kierowcdéw nie maja pojecia, jak sie zachowac na
takiej drodze. Nie umieja wykona¢ prostego manewru wyprzedzania, nie s3 w stanie ocenic
odlegtosci, nie byli nigdy uczeni, w jaki sposdb przygotowac sie do tego manewru. Widzimy
osoby, ktore podjezdzaja do poprzedzajacego pojazdu na odlegtosc 2 m i nagle wychylaja sie
poza o5 jezdni... To nie jest wlasciwa technika.

W ustawie zabraklo takze innych rozwigzan, takich jak edukacja komunikacyjna dla
dzieci i miodziezy, karta rowerowa dla kazdego sprawnego fizycznie dziecka, mozliwos¢
szkolenia w formie jazdy z osoba towarzyszacg dla 16-latkow i wielu innych. W zatozeniach
reformy byta mowa o cenie kursu na prawo jazdy. Mozna to uregulowac¢ wprowadzajac sta-
1a cene urzedowa lub okresli¢ cene minimalna. Jest taka potrzeba. Widze, co sie dzieje na
rynku, szczegolnie w zakresie wyzszych kategorii. Bywa, ze koszt kursu nie pokrywa nawet
1/3 kosztoéw paliwa wykorzystanego podczas szkolenia. To porazka. Wymysla sie systemy
teleinformatyczne, bo niby jest to potrzebne urzednikom nadzoru. A wystarczytoby, zeby
urzednik ze starostwa zadzwonit do osrodkéw szkolenia z danego terenu, zapytat o cene kur-
sow, poréwnat ja z przygotowanga przez eksperta kalkulacja kosztow wynikajacych z ustawy
i momentalnie wdrozyt ostrg kontrole w tych OSK, ktore stosuja cene ponizej kosztéw ryn-
kowych. Za takie ceny nie da sie stale prowadzi¢ szkolenia zgodnie z prawem i obowiazuja-
cymi standardami!!!

- Zinformacji, ktore do nas docierajq wynika, ze nadzor jest raczej czysto formal-
ny i wlasciwie nie dotyczy kwestii merytorycznych. Nikt nie ocenia poziomu kurséw.

- To $wiadczy o stabos$ci naszej administracji. Zlecajac powiatom nadzor nad szkole-
niem, nalezato zadbac¢ lub wymusié¢ na starostach zatrudnienie odpowiedniej liczby kom-
petentnych urzednikow i dobrze im zaplaci¢. Jezeli nas na to nie sta¢, to zlikwidujmy ten
nadzor, aby nie stwarzac fikeji i nie deprecjonowac panstwa i stanowionego przezen pra-
wa. Stabo$¢ systemowa administracji samorzadowej widac takze w jej postulatach. Zgodnie
z kierunkiem tych postulatow, najlepiej bytoby w rozporzadzeniach okresli¢ dla o$rodkéw
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szkolenia jak najwiecej szczegdtowych ,ostrych” parametréw technicznych. Na przykiad
liczbe toalet, w tym liczbe ,oczek” przypadajacych na okreslona liczbe kursantéw. Wtedy
sprawujacy nadzdr urzednik fatwo by wskazat, ktére OSK, ze wzgledu na naruszenie przepi-
sow, nalezy zamknaé. Mierzalne parametry s3 najlatwiejsze do oceny, ale najmniej wnosza!
A bywa, ze mimo to dla ,szukajacych prawdy absolutnej” s3 powodem do dalszych rozwazan.
W latach 90. przedstawiciele ministerstwa organizowali specjalne narady i w towarzystwie
pandw egzaminatorow i instruktoréw po kilka godzin dyskutowali, czy stupek na stanowisku
manewrowym ma by¢ przed linia, na linii czy za linig. Roztrzasali, jak powinny by¢ wykony-
wane manewry na placu egzaminacyjnym, co w zaden sposéb nie przektadalo sie na udziat
w ruchu drogowym.

- Niemata jest jednak grupa os6b zwiqzanych ze szkoleniem i egzaminowaniem,
ktérym zalezy na jak najlepszym przygotowaniu kandydatéw na kierowcéw. Moze
ich aktywnosc¢ doprowadzi do zmian.

- Dlaczego ludzie zwigzani ze srodowiskiem maja cokolwiek uzdrawia¢? To nie jest ich
rola i nie beda do konca w tym obiektywni oraz skuteczni. Jezeli kto$ jest dobrym przedsie-
biorca lub dydaktykiem, to jest mate prawdopodobienstwo, ze bedzie dobrym rzecznikiem
interesow branzy, bo to wymaga innej wiedzy i innych umiejetnosci. Aby dokona¢ sanacji
systemu uzyskiwania prawa jazdy, nalezy przedtem dokonac¢ jego bardzo szczegdtowego au-
dytu. I powinni dokonac tego profesjonalisci, ludzie z zewnatrz, ktorzy weale nie musza zna¢
przepisow ruchu drogowego i wiedzie¢, w ktorym momencie skreci¢ w lewo czy jakie $wia-
tla zapali¢, powinni i potrafia natomiast wskaza¢, gdzie lezy problem. Powiem tak: ja sam
tego nie wiem pomimo, ze patrze na problem z odpowiedniej perspektywy. Doswiadczenie
zawodowe nauczyto mnie pokory. Dlatego trzeba zatrudni¢ specjalistow od ekonomii, zarza-
dzania, socjologéw i psychologow spotecznych, ktorzy potrafig ocenic proces, jakiemu pod-
dawany jest mtody cztowiek, prace z nim i wskaza¢, gdzie sa btedy systemu, a gdzie program
jest realizowany w niewlasciwy sposob. Aby uzdrowié caly ten proces, datbym ekspertom rok
czy nawet pottora, zeby przyjrzeli sie, jak to wyglada. To gigantyczna praca. Wymaga wizji,
wyobrazni i odwagi. Samo $rodowisko instruktordw sobie z tym nie poradzi. Niestety, raport
NIK to za mato. Jest do$¢ powierzchowny, ogoélnikowy i populistyczny, a niektore wnioski
w nim zawarte prowadza na manowce.

- Srodowisko szkoleniowcéw nie jest wystarczajgco silnie i skonsolidowane, aby
takie przedsiewziecie przeprowadzic oraz sfinansowac. Wydaje sie, ze rzqd, odpowia-
dajqcy za bezpieczeristwo obywateli, powinien podjq¢ sie takiego zadania.

- Trzymam kciuki za nowa wladze. Bylem zwolennikiem zmian, bo to, co sie dziato
szczegblnie w ciagu ostatnich czterech lat, trudno okregli¢ przyjaznym, konstruktywnym
dzialaniem na rzecz spoleczenstwa. Za wczesnie jest na recenzowanie rzadu, ktory dopie-
ro zaczyna dziata¢. Trzeba jednak jak najszybciej zacza¢ rozmawiaé z jego przedstawicie-
lami. Mam nadzieje, ze nowe kierownictwo resortu transportu nie pojdzie $ladem swoich
poprzednikdw. Natomiast, jesli kto$ pytalby mnie o zdanie, to bym powiedziat tak: jezeli
sa jakie$ unijne $rodki o przeznaczeniu innym niz na infrastrukture, to przede wszystkim
przeznaczylbym je na analize systemowa procesdw i branz, za ktorych regulacje odpowiada
panstwo. Tylko wiedza i pelna informacja moze by¢ podstawa jakichkolwiek pézniejszych
dziatan. Dzialania nie moga by¢ oparte o wiedze intuicyjna i subiektywne poglady wynikaja-
ce z osobistego doswiadczenia. Czyli analiza, ale pod warunkiem, ze to nie Unia i procedury
unijne wyznacza nam instytucje, ktore maja to robié. Aczkolwiek zapytanie ofertowe skiero-
watbym do firm i podmiotdéw, ktére styna z niezaleznosci i dziataja w skali ogdlnoswiatowej.

- To z pewnosciq cenna diagnoza i sugestia. Nie zapominajmy jednak, ze nieza-
leznie od probleméw i mankamentoéw, na naszych drogach jest bezpieczniej.
- Ale ja nie wiem, czy jest bezpieczniej.

Jest mniej ofiar wypadkéw drogowych.
Skad to wiemy?

Ze statystyk...?
Kto i na jakiej podstawie je robi? Przeciez prowadza je stuzby, ktore s3 oceniane przez
pryzmat tychze statystyk. Przypominajq mi sie czasy studenckie. W trakcie miesiecznych
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wakacyjnych praktyk pracowatem m.in. w prokuraturze. I tam poznatem mechanizm two-
rzenia statystyk zgodnie z zapotrzebowaniem jej kierownictwa. Liczba przestepstw zalezata
od tego, czy socjalistyczna wladza chciala mie¢ wzrost przestepczosci czy jej spadek. Np.
kradzieze akumulatoréw i opon na jakims osiedlu mozna bylo liczy¢ jako osobne przestep-
stwa lub polaczy¢ w jedno przestepstwo. Mielismy albo kilkadziesiat zdarzen, albo jedno.
Dlatego nie wierze specjalnie w policyjne statystyki. Ocena bezpieczenstwa i robieniem sta-
tystyk powinna zaja¢ sie niezalezna instytucja w rodzaju np. amerykanskiej Narodowej Rady
Transportu czy placowka, o jakiej pisal prof. Krystek w zintegrowanym programie poprawy
bezpieczenstwa transportu. Instytucja badawcza, nieuwiktana w polityke, niezainteresowa-
na wypinaniem piersi do orderdéw.

Bezpieczenstwo musiato sie, oczywiscie, poprawic¢ z chwila oddania autostrad. Dochodzi
na nich wprawdzie do wypadkow, ktore niejednokrotnie jednostkowo wywotuja duzo wiek-
sze straty i szkody, co jest zwigzane z predkoscia, ale dzieki autostradom ruch tranzytowy
w miejscowosciach i na drogach regionalnych, lokalnych, jest mniejszy. Ponadto, jezdzimy
coraz lepszymi samochodami. Wzrost stopient zréznicowania zamoznosci spoleczenstwa
i spadta mobilno$¢ biedniejszej jego czesci. W dodatku, liczna grupa najbardziej ,wypadko-
gennych”, czyli mlodych kierowcow, wyemigrowata z Polski. To tak, jakby milion czy pottora
miliona potencjalnych sprawcow wypadkéow wyjechato. Nie zachwycajmy sie wiec, jak jest
dobrze, tylko zr6bmy badania, ktore by ujely wszystkie czynniki zwigzane z bezpieczen-
stwem. To takze nie jest praca do wykonania przez jakis resortowy instytut, tylko zadanie dla
ludzi oderwanych od $rodowiskowych uktadéw, nieuktadajacych tez pod swoje partykularne
interesy.

- Czy zatem, Paniskim zdaniem, jestesmy mniej bezpieczni na drodze?

- Nie ulega watpliwosci, ze w niektorych regionach jest bezpieczniej. Poprawa nastapi-
fa przede wszystkim w miastach. Kierujacy pojazdami czesciej zatrzymuja sie nawet przed
przejsciami dla pieszych, chociaz przepisy w tej kwestii sie nie zmienity. Jak wida¢, nie trzeba
wdrazac nowych regulacji i wysyla¢ do wiezien oséb, ktore nie przepuszcza pieszego. Kij ma
jednak dwa konce. Bardziej niebezpieczni sa ci, ktorzy tamia prawo. S wariaci, ktorzy nie
zatrzymujq sie nawet wtedy, gdy inni, na sasiednim pasie, stajg. Wiemy, czym sie to konczy.

- Czy wzmozone kontrole ruchu drogowego sq metodq na bezpieczeristwo?

- Nie musi by¢ ostrych sankcji. Wystarczy reakcja. Jak czesto widzimy na ulicy, ze patrol
zagadanych funkcjonariuszy przechodzi obok zle zaparkowanego samochodu. Policjant nie
widzi, ze kto$ obok niego tamie przepisy. Albo ze radiowdz przejezdza prawym pasem obok

Mielismy albo
kilkadziesigt zdarzen,
albo jedno. Dlatego
nie wierze specjalnie
w policyjne statystyki.
Oceng bezpieczenstwa
i robieniem statystyk
powinna zajg¢

sie niezalezna
instytucja w rodzaju
np. amerykanskiej
Narodowej Rady
Transportu czy
placéwka, o jakiej
pisat prof. Krystek

w zintegrowanym
programie poprawy
bezpieczerstwa
transportu.

Instytucja badawcza,
nieuwiktana w polityke,
niezainteresowana
wypinaniem piersi

do orderdw.

reklama

ukcyjne tadowarki dla poj
yeh.

kuty, wywiady, opinie

testy samochodow

y ?
SZAL NA125-TKI

|_-INSTRUKTOR.PL

wypo:

E\

dosbtepny na urzadzeniach mobilnyt;h



Tolerowanie drobnych
naruszen powoduje
rozluznienie norm
spotecznych, prawnych
i innych, wprowadza
relatywizm. Zaczynamy
wtedy sqgdzic,

Ze jestesmy uprawnieni
do oceny, co jest zte,

a ktdre przepisy sq
maqdre. Szlag mnie
trafia, gdy moi
serdeczni koledzy
eksperci prowadzq
Lhiemagdre” publiczne
dyskusje,

Ze znaki drogowe

sq Zle ustawione

i dlatego kierowcy
tamiq przepisy.

Na szczescie, jestesmy
bardzo zdolnym
narodem i pomimo
nieracjonalnych
dziatan ustawodawcy,
potrafimy to jakos
jako spoteczeristwu
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kogos, kto jedzie pasem lewym. W poblizu warszawskiego Centrum Handlowego na Targow-
ku zauwazylem taka tabliczke: ,Kierowco, stan blizej sygnalizatora”, ktdry dopiero wtedy sie
zapali. To kuriozum. Ludzie powinni wiedzie¢, ze zatrzymac sie nalezy na linii zatrzymania.
Tych, ktorzy nie maja o tym pojecia, nie nalezy kara¢ mandatem czy kierowac sprawe do
sadu, ale kontrolowa¢ i instruowaé. Gwarantuje, ze zwykla rozmowa, reakcja, moze pomoc
w dyscyplinowaniu kierowcéw, szczegdlnie tych, ktdrzy zawsze sie gdzies$ spiesza. Okazac
bowiem by sie moglo, ze szybciej dojedziesz do celu jadac wolniej i przestrzegajac wszyst-
kich przepiséw.

Tolerowanie drobnych naruszen powoduje rozluznienie norm spotecznych, prawnych
iinnych, wprowadza relatywizm. Zaczynamy wtedy sadzi¢, Ze jestesmy uprawnieni do oceny,
co jest zte, a ktore przepisy sa madre. Szlag mnie trafia, gdy moi serdeczni koledzy eksperci
prowadza ,niemadre” publiczne dyskusje, ze znaki drogowe s3 zZle ustawione i dlatego kie-
rowcy tamia przepisy. Jezeli jestes ekspertem, to zainterweniuj, wykaz obywatelska postawe.
Ale nie opowiadaj spoteczenstwu dyrdymatow, ze sa zte znaki lub przepis jest glupi. W ten
sposdb deprecjonujesz zasady ruchu drogowego. Zamiast tego, dzialaj. Spdjrzmy na siebie
i przestrzegajmy prawo, a jezeli uwazamy, ze jakis$ przepis jest mato wazny, to go po prostu
zlikwidujmy. O przestrzeganiu przepisow powinien decydowaé ustawodawca, nie zaintere-
sowany uczestnik ruchu lub podpowiadajacy mu takie zachowanie ,eksperci”.

- Czy zna Pan taki system szkolenia, ktory mozemy powiedzied, ze jest naprawde
dobry? Co robiq w innych krajach, ze kierowcy sq zdyscyplinowani i jest mniej wy-
padkoéw?

- W wielu krajach, o lepszym poziomie bezpieczenstwa ruchu drogowego, nie ma zin-
stytucjonalizowanego szkolenia kierowcdw — amatoréw, co nie oznacza, ze powinnismy au-
tomatycznie przejmowac to, co robia inni. Chcac oceni¢, co w danym kraju dato najlepsze
efekty, potrzebne sa poglebione analizy i badania. Mozna intuicyjnie formutowa¢ pewne
hipotezy, z mniejszym lub wiekszym prawdopodobienstwem wskazywac, jaki element do
czego sie przyczynia, natomiast takich oczywistych oczywistosci nie ma. Nikt inny, jak my
w Polsce, nie potrafi tak zamotaé i skomplikowa¢ nawet najprostsza rzecz. Wcale nie jest
nam z tym lepiej. Moze nalezatoby w ktéorym$ momencie przyjaé wizje zero, zaryzykowac
i zlikwidowac istniejace procedury, by zobaczy¢, co sie bedzie dziato. Podejrzewam, ze nic.
Bezpieczenstwo nie pogorszyltoby sie, ani nie polepszyto. Mogloby sie okazaé, ze szkolenie
to sztuka dla sztuki. Podobnie, jak egzamin. Bo obecnie realia s3 takie, ze albo sie cztowiek
nauczy jezdzi¢, albo zginie. Albo sam sie nauczy, albo kogo$ zabije. Tak to wyglada.

- Smutna, wrecz ponura diagnoza.

- Realne zycie nie jest takie ponure. Podam przykiad. Wielu przewoznikéw ma wilasne
osrodki szkolenia, ktore dzialaja tylko na ich uzytek. Praktycznie wszyscy powazni przedsie-
biorcy, zatrudniajac kierowce, na nowo go ucza. W transporcie profesjonalnym daje to efekty
i mamy w transporcie wypadkowo$¢ o rzad wielko$ci mniejsza niz w krajowych statystykach.
Jezeli dodamy do tego liczbe przejezdzanych przez zawodowcow kilometrow w ciagu roku,
to ten obraz poprawia sie jeszcze bardziej na korzysc. Ale jest to czesto efekt wewnetrznego
szkolenia, a nie powolanych ustawowo kurséw na prawo jazdy, kwalifikacji wstepnej i szko-
len okresowych.

- Skoro potrafimy szkolic¢ kierowcéw zawodowych, to moze jest nadzieja, ze ama-
torow tez sie uda lepiej przygotowac do udziatu w ruchu drogowym?

- W przedsiebiorstwach szkola ludzie, ktorzy albo w nich na co dzien pracuja, albo maja
doswiadczenie zawodowe w transporcie. W osrodku szkolenia firmy transportowej wlasci-
ciel czy menedzer bardzo $cisle wskazuje, jakie efekty ma osiagna¢ instruktor i to sie spraw-
dza. W tzw. systemie panstwowym s3, niestety, zupelnie inne cele i priorytety. Dla szkot
i osrodkow okreslaja je urzednicy. Tam ma by¢ porzadek w papierach. Na szczescie, jestesmy
bardzo zdolnym narodem i pomimo nieracjonalnych dziatan ustawodawcy, potrafimy to ja-
kos jako spoteczenstwu kompensowaé. Znam wielu znakomitych zwyktych szkoleniowcdow,
ktorzy do swoich ustawowych obowiazkéw dokladaja pasje. To oni, to my, zwykli ludzie po-
wodujemy, ze pomimo przeszkod nasz kraj, nasze spoteczenistwo przetrwato i sie rozwija.

- Bardzo dziekuje za te jednak pelnqg nadziei puente.
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KONFERENCJE I SZKOLENIA

6 listopada 2015 roku we Wroctawiu z inicjatywy Polskiego Klastra Edukacyjnego odbyta sie I Miedzynaro-
dowa Konferencja Naukowa , Transport drogowy XXI wieku”. Organizatorami byli: Miedzynarodowa Wyzsza
Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu, Fundacja Zapobieganie Wypadkom Drogowym, Polski Klaster
Edukacyjny oraz The Chartered Institute of Logistics and Transport (UK) - Polska.

TRANSPORT DROGOWY XXI WIEKU

ksztalcenia i doskonalenia kadr w transporcie i logistyce.

Celem konferencji byto opisanie potrzeb kompetencyjnych transportu drogowego oraz dyskusja na temat
nowych systemoéw w transporcie i logistyce. Konferencja byta tez forum wymiany doswiadczen w zakresie

Komitet naukowy konferencji utworzyli:

prof. dr hab. Leszek Mindur - Miedzynarodowa
Wyzsza Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu
prof. dr hab. inz. Zdzistaw Kordel - Uniwersytet
Gdanski

prof. dr hab. inz. Ladislav Simak - Zilinska Unive-
rzita v Ziline, Stowacja

prof. dr hab. inz. Miroslaw Seidl - Zilinska Unive-
rzita v Ziline, Stowacja

prof. dr hab. inz. Volodymyr Kharchenko - Naro-
dowy Uniwersystet Lotniczy w Kijowie, Ukraina

dr inz. Zbigniew Sebastian - Miedzynarodowa Wyzsza
Szkota Logistyki i Transportu we Wroclawiu

dr Marcin Paweska - Miedzynarodowa Wyzsza
Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu

dr inz. Anna Dzikowska - Miedzynarodowa Wyzsza
Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu

dr hab. Adam Tarnowski — Wojskowy Instytut Medy-
cyny Lotniczej w Warszawie

dr inz. Krzysztof Grzegorczyk - Transportowy Do-
z6r Techniczny

pik dr hab. inz Tomasz Smal - Wyzsza Szkota Ofi-
cerska Wojsk Ladowych we Wroctawiu.

Przewodniczacym Komitetu Organizacyjnego:
Janusz Paweska - kanclerz MWSLIT.

Partnerami konferencji byli: Automobilklub Polski, Zrzeszenie Miedzynarodowych Przewoznikéw Drogowych
w Polsce, Organizacja Pracodawcow ,Transport i Logistyka Polska”, Polska Unia Transportu oraz Grupa IMAGE.

Patroni medialni Konferengji: tygodnik ,Prawo Drogowe @ News”, magazyn ZMPD , Przewoznik”, kwartalnik
,Iransport Manager”, miesiecznik ,Polski Traker”, Wroctawskie Wydawnictwo O$wiatowe ATUT, czasopismo ,Magazy-
nowanie i Dystrybucja”, czasopismo ,Top Logistyk”, portal logistyczny.com

Fot. Jolanta Michasiewicz
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Konferencje otworzyl Rektor Miedzynarodowej Wyzszej Szkoty Logistyki i Transportu we Wroctawiu, dr inz. Zbi-
gniew Sebastian. Prowadzili j3: Katarzyna Pilarczyk z MWSLIT oraz Mirostaw Oliferuk, Dziekan Korpusu Amba-
sadorow Fundacji Zapobieganie Wypadkom Drogowym, Dyrektor WORD w Lomzy.

Tezy referatow:

+ drMarcin Paweska, Miedzynarodowa Wyzsza Szkota

Logistyki i Transportu we Wroctawiu

Logistyka przysztosci. Najbardziej prawdopodobny
scenariusz zmian w logistyce do roku 2015: niepowstrzy-
mana gospodarka - zblizajacy sie upadek; olbrzymia wy-
dajnosc¢ w wielkich miastach; style zycia dostosowane do
wymagan; globalna elastycznos$¢ — miejscowe przystoso-
wanie.

+ dr Stanislaw Kwasniowski, Miedzynarodowa Wyz-
sza Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu
Szkolenia CKZ i ADR w warunkach akademickich.

Jakie s3 wymagania, kompetencje i program szkolenia
w zakresie CKZ oraz doradcy ds. ADR? Sylwetka absol-
wenta MWSTIL obejmuje zaréwno wiedze z zakresu
nauk ekonomicznych, prawnych, organizacji i zarzadza-
nia, technicznga, jak i wiedze kierunkowa: prawo transpor-
towe, spedycja, bezpieczenstwo i ubezpieczenia w trans-
porcie.

* Malgorzata Kaniewska, prezes Ogélnopolskiego Sto-
warzyszenia Szefow Wydziatéw Komunikacji
Dobra reputacja przewoznika. Ocena branzy trans-
portowej z punktu widzenia urzedu sprawujacego nadzor
nad tym rynkiem nie jest, niestety, w petni pozytywna. Na
tym tle rodzi sie refleksja o potrzebie skorygowanie nie-
ktorych zapiséw prawa obowiazujacego w tym zakresie.

* Maciej Wronski, przewodniczqcy Zwigzku Pracodaw-
céw , Transport i Logistyka Polska”

Co dalej z transportem drogowym w Polsce - ko-
lejne ciosy w branze. Gléwne bariery rozwoju trans-
portu drogowego w Polsce i w Europie to: infrastruktura
drogowa, ryzyko legislacyjne, brak kierowcow, nieuczciwa
konkurencja, protekcjonizm w Europie. W latach 2014-
2015 branza odczuta skutki: embarga i innych dziatan ro-
syjskiej administracji, uchwaty Sadu Najwyzszego w spra-
wie ryczalttéow za nocleg, walki z rzekomym ,,dumpingiem
socjalnym” przez Niemcy i kolejne panstwa EU 15.

* dr inz. Krzysztof Grzegorczyk, gtéwny specjalista

Transportowego Dozoru Technicznego

Szkolenie kierowcow przewozacych towary nie-
bezpieczne. Wazne s3 nie tylko zasady szkolenia, pro-
gram, ale takze ocena efektywnosci kursow w stosunku
do oczekiwanych celéw. Pojawia sie takze aspekt prak-
tycznych zagrozen, o ktérych nalezy pamieta¢ planujac
i prowadzac szkolenia kierowcow przewozacych towary
niebezpieczne.

* Leszek Luda, prezes Polskiej Unii Transportu

Nieuczciwa konkurencja a jakos¢ szkolenia. Sytu-
acje mozna by traktowac zartobliwe, gdyby nie dotyczyly
powaznych spraw. Branza transportowa chce ksztalcenia
kierowcow na jak najwyzszym poziomie. Tego tez oczeku-
je rynek ustug, nie tylko miedzynarodowych.

+ dr hab. Adam Tarnowski, prof. Wojskowego Instytu-

tu Medycyny Lotniczej

Innowacyjne narzedzia diagnozy psychologicznej
kierowcow, wnioski z badan. Psychologia w transpor-
cie drogowym, oprécz badan i diagnozy, wspiera proces
szkolenia, dostarcza zaawansowane narzedzia szkolenia,
pomaga w zarzadzaniu zasobami ludzkimi i w osobistym
rozwoju pracownikow, przeciwdziata negatywnym skut-
kom pracy kierowcy, pomaga w ksztalceniu instruktoréw.

* Euzebiusz Jasinski, dyrektor Centralnego Osrodka
Szkolenia Zrzeszenia Miedzynarodowych Przewozni-
kéw Drogowych w Polsce
Kursy uzupelniajace dla kandydatéw na kierow-

cow w transporcie miedzynarodowym. Postulaty
branzy transportowej to m.in.: reaktywacja szkot zawo-
dowych o profilu kierowca-mechanik, opracowanie pod-
stawy programowej szkolen, okreslenie minimalnej wie-
dzy kierowcow - szczegolnie praktycznej, wypracowanie
modelu finansowania szkolenn kierowcéw zawodowych,
stworzenie funduszu szkoleniowego zarzadzanego przez
wybrang przez $rodowisko organizacje ogolnopolska, ko-
nieczna konsultacja przepiséw dotyczacych szkolen kie-
rowcow z przedsiebiorcami.

* Adam Goss, zastepca dyrektora ds. szkoleri Automo-

bilklub Polski

Doskonalenie techniki jazdy w warunkach spe-
cjalnych. Najczestsze btedy stwierdzone u 0s6b szkolo-
nych: zfa pozycja za kierownicg, niewtasciwe operowanie
kotem kierownicy, brak panowania nad pojazdem w sytu-
acjach dynamicznych, brak umiejetnosci redukcji biegow,
brak podstawowej wiedzy dzialania systemdéw bezpie-
czenstwa czynnego.

* Tomasz Matuszewski, Starosta Gostyninski

Rola administracji w podnoszeniu kompetencji
kierowcow. Starosta ma wpltyw na kompetencje kierow-
coéw jako organ prowadzacy szkoly ponadgimnazjalne,
sprawujacy nadzor nad dzialaniem OSK, przez dziatania
Powiatowej Rady BRD i nadzoér nad kierujacym w rozu-
mieniu Ustawy o kierujacych pojazdami.
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Przygotowanie mtodych ludzi do sprawnego i bezpiecznego poruszania sie po dro-

gach to nielatwe zadanie. Mimo rozbudowanej organizacji procesu szkoleniowo-egza-
minacyjnego, mlodzi kierowcy od lat stanowiq grupe najwyzszego ryzyka na drodze.

Podnoszenie

kompetencji kadr

v

Jak dzialaé, by wypracowaé najskuteczniejsze
metody ksztaltowania odpowiednich postaw i zacho-
wania u przyszltych kierowcow? Jakie umiejetnosci
i wiedza sq niezbedne teraz, a jakie bedq za kilka czy
kilkanascie lat? W jaki spos6b efektywnie uczyc i te-
stowac nabyte podczas szkoleri umiejetnosci?

Wyktadowcy, instruktorzy i egzaminatorzy, wspdlnie
z ekspertami - prawnikami, psychologami, metodykami
- szukajg nowych rozwigzan szkoleniowych i egzamina-
cyjnych. Konferencje i szkolenia branzowe stanowig do-
bra ku temu okazje. W artykule przedstawie wybrane,
zrealizowane branzowe przedsiewziecia szkoleniowo-do-
radcze.

Pierwszym w Polsce projektem szkoleniowym, zbudo-
wanym wokot idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
w branzy szkolenia kierowcow, byt ogélnopolski cykl kon-
ferencji pod tytutem , Spoteczna misja nauczyciela jazdy”,
zorganizowany w latach 2007-2009 przez Wojewddzkie
Osrodki Ruchu Drogowego, Sekretariat KR BRD, Polska
Federacje Stowarzyszen Szkot Jazdy, regionalne stowarzy-
szenia osk oraz wydawnictwo Grupa IMAGE Sp. z o.0.

Celem glownym przedsiewziecia byla poprawa bez-
pieczenstwa ruchu drogowego przez doskonalenie kom-
petencji instruktorow i wykltadowcow. W ramach projek-
tu odbyto sie 16 konferencji, w ktorych udziat wzieto 1600
pracownikow i wilascicieli osrodkéw szkolenia kierow-
cOw. Zajecia warsztatowe dotyczyly podstaw andragogiki
i psychologii ksztatcenia dorostych, praktycznych proble-
mow w pracy instruktoréw i przedsiebiorcow prowadza-
cych szkolenia kandydatéw na kierowcow oraz innowacji
i trenddw technologicznych.

Dodatkowo, jednym z celdéw szczegotowych projektu
byta diagnoza najwiekszych problemoéw i wyzwan bran-
zowych. W tym celu przygotowano badanie ankietowe,
ktore przeprowadzono wsrdd uczestnikow i uczestniczek
projektu (678 mezczyzn i 134 kobiety). Najczestszymi
problemami branzowymi okazaly sie niejasne i czesto
zmieniajace sie przepisy — 79% ankietowanych uznato to
za duzy problem. Ponadto, 81% ankietowanych jako duzy
problem wskazato ucigzliwosci administracyjne i ktopoty
z organizacja pracy. Poprawa rentownosci w dziatalnosci
osk zostata oceniona jako najwazniejsze wyzwanie przez
84% ankietowanych.
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Zuzanna Wisniewska, psycholog transportu

Uczestnicy badania odpowiadali tez na pytania majace
na celu oszacowanie potrzeb szkoleniowych wsrod kadr
szkolenia kierowcéw. W nastepujacych aspektach wska-
zano luki kompetencyjne oraz che¢ podwyzszenia kwali-
fikacji: przepisy dotyczace szkolenia, dokumentacji, praw
i obowigzkdw instruktora — 92% ankietowanych potwier-
dzito potrzebe podnoszenia wlasnych kwalifikacji w tym
zakresie; zmiany w przepisach ruchu i transportu drogo-
wego — 89% ankietowanych; umiejetnos¢ rozwigzywania
sytuagji konfliktowych, panowanie nad stresem, asertyw-
nos¢, przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu - 74%
ankietowanych; wiedza z zakresu pedagogiki i metodyki
prowadzenia zajec z dorostymi - 65% ankietowanych.

Wyniki badan wskazaty wysoki poziom $wiadomosci
w zakresie potrzeb kwalifikacyjnych wsréd kadr osk. Po-
nadto stanowity podstawe do opracowania mapy potrzeb
szkoleniowych i ram programu merytorycznego do dal-
szych dziatan edukacyjnych. To stato sie gruntem do wy-
pracowania idei projektu szkoleniowego zorganizowane-
go na bazie spersonalizowanych modutéw tematycznych.
W efekcie powstal najwiekszy w historii polskiej branzy
szkolenia kierowcéw projekt edukacyjny pt.: ,Wzrost
kompetencji kadry osrodkéw szkolenia kierowcow”,
wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze $srodkow Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany w latach
2010-2011.

Instytut Transportu Samochodowego, jako Projekto-
dawca, zalozyl przeszkolenie 5000 os6b z terenu catlej
Polski. Zgodnie z zalozeniem, wsparciem w ramach pro-
jektu zostata objeta ta czes¢ grupy docelowej, ktdra wska-
zala najwieksze luki kompetencyjne z zakresu wiedzy
psychologicznej i metodycznej, znajomosci przepisow
oraz nowych rozwigzan technicznych w pojazdach. Duzy
nacisk potozono na zainteresowanie projektem kobiet in-
struktorow, a proces rekrutacji prowadzony byt zgodnie
z polityka rownych szans i zréwnowazonego rozwoju.

Modutowy charakter projektu pozwolit na uwzgled-
nienie w tematyce szkoleniowej problemdéw i wyzwan
zawodowych o zasiegu lokalnym. W ramach modutu
,Prawo’, uczestnikom przekazywano wiedze z zakresu:
prawa o ruchu drogowym, praw i obowiazkéw instrukto-
ra, ustawy o kierujacych, zdawalnosci, btedéw na egzami-
nie. W ramach modutu ,Psychologia” - wiedze z zakresu:
wybranych zagadnien psychologii transportu, percepdji,
ksztatcenia indywidualnego i grupowego, przyktadowych
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¢wiczen warsztatowych. Modul ,Metodyka” dotyczyt:
specyfiki nauczania dorostych, technik efektywnoscio-
wych ksztaltowania postaw, zarzadzania czasem, oce-
ny postepow szkolenia. W ramach modutu ,Narzedzia”
uczestnikom przekazywano wiedze z zakresu: nowych
narzedzi dydaktycznych, techniki jazdy, ekologicznej jaz-
dy, wykorzystania symulatordw, e-learningu.

O skali projektu $wiadcza dane dotyczace liczby pod-
miotow i 0s6b zaangazowanych w jego realizacje. Projekt
byl wspomagany przez 75 organizacji, w tym: 45 woje-
wodzkich osrodkéw ruchu drogowego, Polska Federa-
cje Stowarzyszen Szkét Kierowcow i 14 stowarzyszen
regionalnych, Ogolnopolska Izbe Gospodarcza OSK z s.
w Koszalinie, Biuro Zarzadu Gtéwnego Ligi Obrony Kra-
ju, Ogodlnopolski Zwigzek Pracodawcéw Transportu Dro-
gowego, 12 szkot jazdy oraz Tygodnik Prawo Drogowe @
News.

W realizacje projektu zaangazowanych zostato 150
trenerow, wykltadowcow i konsultantéow - prawnikow,
psychologéw, metodykow oraz egzaminatorow nadzo-
rujacych. Ich doswiadczenia, nabyte w trakcie realizacji
projektu, nalezy traktowa¢ jako dodatkowy wskaznik
efektywnosci szkolenia. Beda oni w przyszlosci stanowic
trzon kadry prowadzacej obowigzkowe warsztaty dla in-
struktorow i wyktadowcdw osrodkow szkolenia kierow-
cow.

Szkolenie sktadato sie z trzech etapéw: 1. Jednodniowe
szkolenie stacjonarne w postaci wykladéw z elementami
¢wiczen i dyskusji; 2. Pieciodniowe samoksztatcenie e-le-
arningowe wg indywidualnego harmonogramu; 3. Jedno-
dniowe szkolenie warsztatowe. Warunkiem uczestnictwa
w etapie trzecim byt udziat w poprzednich dwoch etapach

i pozytywny wynik testu. Wszyscy uczestnicy, ktdrzy
ukonczyli szkolenie, otrzymali stosowne zaswiadczenia.

Kontynuacje tego projektu stanowily dwa kolejne
przedsiewziecia szkoleniowe o zasiegu ogdlnopolskim,
wspotfinansowane przez Unie Europejska ze srodkow Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego. Projekty pt. ,Wdro-
zenie telematyki ekologicznej w 100 przedsiebiorstwach
transportowych” oraz ,Wdrozenie polityki ECO drivingu
w 300 szkolach jazdy”, zrealizowane w latach 2014-2015
przez Instytut Transportu Samochodowego, w partner-
stwie z Grupa IMAGE sp. z 0.0., skierowane zostaty do pra-
cownikdw i przedsiebiorcow branzy transportowej i bran-
zy szkolenia kierowcéw. Celem obydwu projektéw byto
wdrozenie indywidualnej polityki ekologicznej w kazdym
z przedsiebiorstw objetych wsparciem w ramach projek-
tu. Dzialania szkoleniowo-doradcze dotyczyly aspektow
ekologicznych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, komu-
nikacji z klientami i otoczeniem firmy, metodyki szkole-
nia kierowcow i stosowania narzedzi cyfrowych.

Whioski ptynace z opisanych przedsiewzie¢ szkole-
niowo-doradczych oraz wyniki badan efektywnosci prze-
prowadzone wsrdd uczestnikow wskazuja na istnienie
wysokiego poziomu motywacji do podnoszenia kompe-
tencji merytorycznych i spotecznych wéréd kadr osrod-
kéw szkolenia kierowcow i firm transportowych. Stanowi
to podstawe do planowania i wdrazania dalszych dziatan
majacych na celu rozwoj w zakresie szkolenia kadr, a tym
samym - wplywajacych na poprawe bezpieczenstwa ru-
chu drogowego w Polsce.

reklama

Poradnik: aktualny, przydatny, niezbedny

Ksiqzka zostata przygotowana z myslg o nauczycielach ze szkét pod-
stawowych, gimnazjow oraz szkét ponadgimnazjalnych, ktorzy podczas
prowadzonych przez siebie lekcji podejmujq problematyke z zakresu

bezpieczenstwa w ruchu drogowym

We wstepie czytamy:

tgczy nas swiadomosc¢ zagrozen czyhajqcych na najmtodszych uzytkownikéw

Wychowanie
komunikacyjne

drdg, dotézmy wiec wspdinie staran, aby nasi podopieczni czuli sie bezpiecznie i sami
nie byli sprawcami drogowych nieszczes¢. Zdarzenia drogowe coraz czesciej odnoto-
wujemy na drogach lokalnych, do niedawna pustych i sennych, a obecnie petnych nie
zawsze sprawnych pojazddw, ktdre niejednokrotnie prowadzg mtodzi, niedoswiad-
czeni kierowcy. Aby to zmienic, kolejne pokolenia musimy wychowywac tak, aby
byty swiadome zagrozen i regut komunikacyjnych, ktére stanowig podstawe tzw.
kultury drogowej. To zadanie nie na rok czy dwa, ale na dziesigtki lat.

Poradnik dla nauczycieli

Zamowienia: www.grupaimage.eu




Wojewddzkie Osrodki Ruchu Drogo

Wojewoddztwo dolnoslaskie

1.~ WORD Jelenia Géra, www.wordjg.pl

1-.  WORD Jelenia Gora, OT w Bolestaw-
cu, www.wordjg.pl

1-2.  WORD Jelenia Gora, OT w Glogowie,
www.wordjg.pl

2. WORD Legnica, www.word-legnica.pl

2-1.  WORD Legnica - OT w Lubinie,
www.word-legnica.pl

3. WORD Watbrzych,
www.word.walbrzych.pl

3-1.  WORD Watbrzych - OT w Ktodzku,
www.word.walbrzych.pl

3-2. WORD Watbrzych - OT w Swidnicy,
www.word.walbrzych.pl

4. WORD Wroctaw, www.word.wroc.pl

3tarogard
Gdanski

Wojewddztwo

kujawsko-pomorskie

5.  WORD Bydgoszcz,
www.word.bydgoszcz.pl

5-1.  WORD Bydgoszcz - OT w Inowrocta
wiu, www.word.bydgoszcz.pl/
/oddzial-inowroclaw/

6.  WORD Torun, www.word.torun.pl

6-1.  WORD Torun - OT w Grudziadzu,
www.word.torun.pl

7. WORD Whtoctawek,
www.word.wloclawek.pl

Wojewodztwo lubelskie

8. 'WORD Biala Podlaska,
www.wordbp.pl

8-1 WORD Biala Podlaska — OT Eukow,
www.wordbp.pl

9. WORD Chetm, www.word.chelm.pl

10.  'WORD Lublin, www.word.lublin.pl

10.1. WORD Lublin - OT Pulawy,
www.word.lublin.pl

1.  WORD Zamos$¢, www.word.zamosc.pl

Wojewodztwo lubuskie

12.  WORD Gorzow Wlkp.,
www.wordgorzow.pl

13.  'WORD Zielona Gora,
www.zgora.wordy.pl

13-1 WORD Zielona Géra - OT Zagan,
www.zgora.wordy.pl

Wojewodztwo todzkie

14. WORD Lédz, www.word.lodz.pl

14-1. WORD E6dz PE Eodz

15.  'WORD Piotrkéw Trybunalski,
www.word-piotrkow.pl

16.  'WORD Sieradz, www.wordsieradz.pl

17. ' WORD Skierniewice,
www.word-skierniewice.pl

Wojewodztwo matopolskie

18.  MORD Krakéw, www.mord.krakow.pl E - % %Zrlz%w

18-1. MORD Krakéw OT Krakow, Krakéow, M. - Mystowiceo e
ul. Balicka 127, www.mord.krakow.pl E - Flgeléa ISI.k Zwie

18-2. MORD Krakéw - OT w Oswiecimiu, o . . S Siemianawice & Y
www.mord krakow.pl Siedziby Wojewodzkich Osrodkéw Ruchu Drogowego  §' . Swietochowice

19. MORD Nowy Sacz, www.mord.pl

19-1 MORD Nowy Sacz - OT Nowy Targ
www.mord.pl

20. MORD Tarnéw, www.mord.tarnow.pl

Q Oddzialy, filie i punkty egzaminowania Wojewddzkich Osrodkéw Ruchu Drogowego



wego, filie 1 oddzialy terenowe

Wojewodztwo mazowieckie
21. WORD Ciechanéw, www.word.ciechanow.pl

21-1. WORD Ciechanéw - OT Mtawa, word.ciechanow.pl
22. WORD Ostroteka, www.word-ostroleka.pl
23. WORD Ptock, www.wordplock.pl

23-1. WORD Ptock - OT Sochaczew, www.wordplock.pl
24. WORD Radom, www.word.radom.pl,

24-1. WORD Radom - OT Zwolen, www.word.radom.pl,

24-2. WORD Radom - OT Kozienice, www.word.radom.pl,
25. WORD Siedlce, www.word.siedlce.pl,

25-1. WORD Siedlce - OT Garwolin, www.word.siedlce.pl,
26. WORD Warszawa, www.word.waw.pl

26-1. WORD Warszawa - filia www.word.waw.pl

26-2. WORD Warszawa - filia www.word.waw.pl

Wojewodztwo opolskie
27. WORD Opole, www.word.opole.pl
27-1. WORD Opole - OT Kedzierzyn Kozle,
www.word.opole.pl

Wojewddztwo podkarpackie
28. WORD Krosno, www.wordkrosno.pl
29. WORD Przemysl, www.wordprzemysl.pl
30. WORD Rzeszéw, www.word.rzeszow.pl
31. WORD Tarnobrzeg, www.word.tarnobrzeg.pl

Wojewodztwo podlaskie
32. WORD Biatystok, www.word.bialystok.pl
32-1. WORD Biatystok - OT Bielsk Podlaski,
www.word.bialystok.pl
33. WORD tomza, www.word.4lomza.pl
34. WORD Suwatki, www.word.suwalki.pl

Wojewodztwo pomorskie
35. PORD Gdarnsk, www.pord.pl
35.1 PORD Gdansk - OT Gdynia, www.pord.pl
36. WORD Stupsk, www.word.slupsk.pl

0!
“odlaska

Wojewoddztwo slaskie

37. WORD Bielsko-Biata, www.word.bielsko.pl

38. WORD Czestochowa, www.word.czest.pl

39. WORD Katowice, www.word.katowice.pl
39-1. WORD Katowice — OT Bytom, www.word.katowice.pl
39-2. WORD Katowice - OT Dabrowa Gdrnicza,
www.word.katowice.pl
. WORD Katowice - OT Rybnik, www.word.katowice.pl
. WORD Katowice - OT Jastrzebie Zdroj,
www.word.katowice.pl
. WORD Katowice - OT Tychy,
www.word.katowice.pl

pjewodztwo swietokrzyskie

40. WORD Kielce, www.word.kielce.pl

40-1. WORD Kielce - OT Ostrowiec Swietokrzyski,
www.word.kielce.pl

Lubaczo
(e] . J4 o r ]
. Wojewoddztwo warminsko-mazurskie

41. WORD Elblag, -word.elblag.pl
) Jarostaw— 0 blag, www.word.elblag.p

‘ 42. WORD-RCBRD Olsztyn, www.word.olsztyn.pl
=® Wojewodztwo wielkopolskie
43. WORD Kalisz, www.word kalisz.pl
44. WORD Konin, www.word.konin.pl

[e]
{ 45. WORD Leszno, www.word.leszno.pl
b o 46. WORD Pita, www.word.pila.pl
trz% Din 47. WORD Poznan, www.word.poznan.pl
Wojewodztwo zachodniopomorskie

48. ZORD Koszalin, www.zord.pl
49. WORD Szczecin, www.word.szczecin.pl
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W najwazniejszej z punktu widzenia branzy Sejmo-
wej Komisji Infrastruktury pracujq:

+ Jerzy Bielecki (PiS) - inzynier elektryk z okregu lubel-
skiego (ur. w Janowie Lubelskim). Zasiadat tez w Sejmie V
kadengji.

+ Zbigniew Biernat (PiS) - pierwszy raz w Sejmie, wybra-
ny w okregu chrzanowskim. Wcze$niej burmistrz Zatora.

+  Magdalena Blenska (Kukizl5) - urodzona w Gdyni po-
stanka z okregu Gdariskiego. Jedna z najmtodszych czton-
ki komisji - ma 32 lata. Z zawodu architekt.

*  Wojciech Buczak (PiS) - lider listy PiS w Rzeszowie. Ma
60 lat, jest inzynierem mechanikiem. W Sejmie po raz
pierwszy.

+  Malgorzata Chmiel (PO) - gdariska radna, z zawodu ar-
chitekt. Po raz pierwszy w Sejmie.

«  Sylwester Chruszcz (Kukizl5) - urodzony w Glogowie,
do Sejmu wybrany (po raz pierwszy) w Szczecinie. Archi-
tekt.

+ Artur Dunin (PO) - po raz trzeci w Sejmie, poprzednio
nie byl w komisji infrastuktury. Z zawodu geodeta. Po-
chodzi z Lublina, do Sejmu wybrany w Sieradzu.

+ Cezary Grabarczyk (PO) - piagta kadencja w Sejmie.
Lodzki poset, adwokat, byly minister infrastruktury, mi-
nister sprawiedliwosci.

+ Jan Kilian (PiS) - inzynier mechanik. W Sejmie po raz
pierwszy (wybrany w Gdansku). Wczesniej Przewodni-
czacy Klubu Radnych Rady Powiatu Starogardzkiego.

+  Tomasz Kostus (PO) - po raz pierwszy w Sejmie, wybra-
ny z listy opolskiej. Wicemarszatek wojewddztwa opol-
skiego, angazowat sie w sprawy przewozdéw kolejowych i
spotki Przewozy Regionalne.

+ Kazimierz Kotowski (PSL) - do Sejmu wybrany po raz
pierwszy. Od 2010 do 2015 czlonek zarzadu wojewddz-
twa swietokrzyskiego.

+  Piotr Krol (PiS) - posel na Sejm poprzedniej kadencji
z Bydgoszczy. Wczesniej miejski radny.

+ Anna Krupka (PiS) - debiut w Sejmie. 34-letnia socjo-
lozka, jedynka PiS w Kielcach.

+ Stanistaw Lamczyk (PO) - to jego czwarta kadencja w
Sejmie. Poprzednio réwniez czlonek komisji. Z zawodu
inzynier mechanik, do Sejmu startowat w Gdyni.

+ Jozef Lassota (PO) - zostat postem po raz trzeci. W po-
przednim Sejmie réwniez w komisji infrastruktury. Wy-
brany z okregu krakowskiego.

+ Jozef Lesniak (PiS) - politolog, w Sejmie po raz pierw-
szy. Ma 47 lat, byt radnym powiatu nowosadeckiego. Uro-
dzit sie w Limanowej, mieszka w Chetmcu.

+  Tomasz Eawniczak (PiS) - pierwszy raz w Sejmie (okreg
kaliski). Z zawodu historyk, przewodniczyt lokalnym
strukturom PiS, a od 2007 r. byt dyrektorem biura posel-
skiego Andrzeja Dery.

+ Anna Milczanowska (PiS) - pedagog, absolwentka pe-
dagogiki kulturalno-oswiatowej Uniwersytetu Opolskie-
go. Wybrana w Piotrkowie Trybunalskim.

+ Piotr Misilo (N) - sejmowy debiutant, w przesziosci byt
urzednikiem w UG Police, pracowat jako menedzer w JW
Construction.
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Aldona Mtynczak (PO) - postanka na Sejm V i VI, VII
i VIII kadencji. Pracowata w Komisji Gospodarki i Komi-
sji Infrastruktury. Architekt.

Robert Mordak (Kukizl5) - pierwszy raz zasiada w 1a-
wach sejmowych. Ukonczyt Wydziat Budownictwa, Ar-
chitektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki Eédzkiej.
Aleksander Mrowczynski (PiS) - od 40 lat zwigzany
z o$wiatg, od 2006 roku byt radnym powiatowym.
Pawel Olszewski (PO) - po raz czwarty wybrany na po-
sta. W rzadzie PO od maja 2015 roku pelnit funkcje wice-
ministra infrastruktury i rozwoju.

Anna Paluch (PiS) - doswiadczona postanka, w Sejmie
od czterech kadencji. Od 2011 roku byla cztonkiem komi-
sji infrastruktury.

Jerzy Paul (PiS) - od 2006 do 2010 roku byt radnym
gminy Nowa Sarzyna, w roku 2010 wybrany na burmi-
strza gminy. Byt przewodniczacym struktur PiS w powie-
cie lezajskim.

Jerzy Polaczek (PiS) - poset od 1997 roku, w latach
2005-2006 petnit funkcje ministra transportu i budow-
nictwa, a po rekonstrukgji rzagdu ministra transportu.
Bogdan Rzonca (PiS) - po raz pierwszy wybrany na po-
sta w 2011 roku, juz wcze$niej byt cztonkiem komisji in-
frastruktury.

Grzegorz Schreiber (PiS) - w latach 2006-2007 wice-
minister sportu i turystyki, wczesniej sekretarz klubu
parlamentarnego PiS w Sejmie III kadencji - przewod-
niczacy Komisji.

Krystyna Sibinska (PO) - postanka od 2011 roku, zasia-
datfa juz w komisji infrastruktury.

Mirostaw Suchon (N) - debiutujacy posel. Ekonomista
i informatyk, zwigzany z branza bezpieczenstwa syste-
mow informatycznych.

Artur Szalabawka (PiS) - to jego pierwsza kadencja
w Sejmie. W swojej karierze petnit funkcje dyzurnego
technicznego miasta w UM Szczecin, byt gléwnym spe-
cjalista ds. polityki spotecznej, radnym w Szczecinie.
Jacek Tomczak (PO) - byt cztonkiem komisji infrastruk-
tury od 2011 roku, poset Vi VI kadencji.

Rafal Weber (PiS) - byt dyrektorem biura europosta To-
masza Poreby, a od 2015 roku - wicedyrektorem WORD
w Tarnobrzegu.

Monika Wielichowska (PO) - w Sejmie oraz komisji in-
frastruktury od 2011 roku.

Grzegorz Adam Wozniak (PiS) - poset i cztonek komi-
sji infrastruktury od 2011 roku.

Artur Zasada (PiS) - w przeszlosci zwiazany z Platforma
Obywatelska i partig Polska Razem.

Maria Zuba (PiS) - w Sejmie od 2011 roku, cztonek komi-
sji finanséw publicznych. W latach 1994-1997 burmistrz
Suchedniowa.

Ireneusz Zyska (Kukizl5) - zostat postem po raz pierw-
szy, zasiada rdwniez w komisji samorzadu terytorialnego
i polityki regionalne;j.

Stanistaw Zmijan (PO) - poset od 2011 roku, byt prze-
wodniczacym komisji infrastruktury.




PRAWO 1 LEGISLACJA

Jakie przepisy

przesunieto na 2017 rok?

24 grudnia 2015 roku zostata opublikowana usta-
wa z dnia 16 grudnia 2015 roku o zmianie ustawy Pra-
wo o ruchu drogowym oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2015 roku poz. 2183). Lektura tego dos¢ za-
wilego tekstu oraz sprzeczne (nie zawsze zgodne z
faktami) informacje medialne zainspirowaly nas do
»rozszyfrowania” zawitosci art. 139 ustawy o kierujg-
cych pojazdami. Trudno uchwyci¢ pelny kontekst bez
zmudnego przeszukiwania ustawy. Mamy nadzieje,
ze ta ,scigga” pozwoli zrozumiec przepisy zawieszo-
ne do 1 stycznia 2017 roku.

W art. 3 pkt. 7 nowelizacja ustawy zawiera odniesienia
do:
¢ Art. I3. ust. 1 pkt11lit. b - o tresci ,b) prawo jazdy ka-
tegorii B uzyskane po raz pierwszy wydaje sie na okres,
o ktdrym mowa w art. 91 ust. 1, z zastrzezeniem art. 92
ust. 1;”
Podsumowanie: wprowadzenie okresu prébnego z jego
wszelkimi konsekwencjami zostato zawieszone.

+ Art. 43 ust. 2 pkt 4 - o tresci ,2. Przy sprawowaniu
nadzoru ze starosta wspolpracuja:
4) administrator centralnej ewidencji kierowcow -
w zakresie przekazywania informacji o naruszeniach
przepisow ruchu drogowego popetnionych przez kierow-
cow, ktorzy ukonczyli szkolenie w danym osrodku szkole-
nia kierowcow”.
Podsumowanie: Wydaje sie to proste i oczywiste, gdyz
ciezko wspdipracowad z czyms, co jest wirtualne.

+  Art.44 ust. 1 pkt2lit. b - o tresci ,, Starosta, o ktérym
mowa w art. 28 ust. 3 (wlasciwy miejscowo ), kontro-
luje os$rodek szkolenia kierowcow:

b) analiza statystyczna naruszen przepiséw ru-
chu drogowego popetnionych przez osoby przeszkolone
w tym osrodku, w okresie 2 lat od dnia uzyskania przez te
osoby prawa jazdy okreslonej kategorii,”

+ Art. 44 ust. 3 pkt 2 - o tresci 3. Analize statystyczna,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a i b, sporzadza staro-
sta na podstawie danych uzyskanych:

2) od administratora centralnej ewidencji kierowcow
- w zakresie informacji o naruszeniach przepiséw ruchu
drogowego popelnionych przez kierowcow, ktorzy ukon-
czyli szkolenie w danym osrodku szkolenia kierowcow”.
Podsumowanie: Brak informacji z niefunkcjonujgcej
centralnej ewidencji kierowcdw nie pozwala na realizacje
zadan nadzorczych przez Staroste. Na marginesie warto
zwrdcié uwage na zakres danych dostarczanych Staroscie,
a stanowiqgcych podstawe doraznych kontroli. Pod jakim
kqtem kontrole te bedq prowadzone?

+ Art. 67 ust. 2 pkt 2 - o tresci ,2. Przy sprawowaniu
nadzoru z marszatkiem wojewddztwa wspotpracuja:
2) administrator centralnej ewidencji kierowcow -

w zakresie przekazywania informacji o naruszeniach

przepisow ruchu drogowego popetnionych przez kierow-

cow, ktorzy zdali egzamin w danym wojewodzkim osrod-

ku ruchu drogowego.”

Podsumowanie: sytuacja analogiczna jak przy OSK.

+ Art. 82 ust 1 pkt 4 lit. ¢ - o tresci: ,1. Badaniu psy-
chologicznemu przeprowadzanemu w celu ustalenia
istnienia lub braku przeciwwskazan psychologicznych
do kierowania pojazdem, zwanym dalej ,badaniem
psychologicznym w zakresie psychologii transportu’,
podlega:

4) kierujacy motorowerem, pojazdem silnikowym lub
tramwajem, jezeli:

¢) w okresie prébnym popehit co najmniej dwa wy-
kroczenia w ruchu drogowym przeciwko bezpieczenstwu

w komunikacji;

Podsumowanie: Przesuniecie okresu prébnego zawiesza

jego konsekwencje.

+ Art. 91 - ze wzgleddw na obszernos$¢ tresci jest trudny
do zacytowania w catosci. Dotyczy on okresu probne-
g0, w tym:

» 2-letniego czasu trwania okresu prébnego
» obowiazku ukoniczenia kursu doksztalcajacego

w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego

i praktycznego szkolenia w zakresie zagrozen w ru-

chu drogowym

oznakowania pojazdu ,zielonym listkiem”

ograniczenia predkosci poruszania sie pojazdem

zakazu wykonywania pracy zarobkowej jako kie-
rowca
» prowadzenia dzialalnosci gospodarczej zwigzanej
z prowadzeniem pojazdu
> objecia okresem probnym osob, ktore ponownie
uzyskaly 24 punkty w 5-letnim okresie po kursie
reedukacyjnym, jak réwniez popetnity 3 wykrocze-
nia w okresie proby
» okresu probnego dla uzyskujacych prawo jazdy
poza granicami kraju.

Podsumowanie: Zakaz wykonywania zawodu i prowa-

dzenia dziatalnosci gospodarczej zwiqzanej z transportem

nie obejmuje i nie dotyczy oséb, ktére uzyskaty stosow-
nq kwalifikacje wstepng, okreslonq w przepisach ustawy

o transporcie drogowym.

YV V VYV

* Art. 92 - réwniez, zwazywszy na obszernos¢ tre-
$ci, przedstawiam w skrdcie. Dotyczy on warunkéw
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przedtuzenia okresu probnego, szczegolnie z powodu

wykroczen zwigzanych z przekraczaniem predkosci,

naruszeniami bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

niestosowania sie do sygnatow swietlnych itp.
Podsumowanie: Perspektywa przedtuzenia okresu préb-
nego z jego ograniczeniami ma wptynqcé prewencyjnie na
potencjalnych sprawcéw wykroczerni. Warto jednakze za-
uwazyd, ze sprawcami najwiekszej liczby wykroczen sq
kierowcy w wieku 25-39 lat wykorzystujqcy najczesciej
pojazd jako narzedzie pracy. Teoretycznie sq to kierujgcy
z wiekszym stazem niz przewidziany okres prébny.

+ Art. 93 - obejmuje zagadnienia organizacji i programu
kurs doksztalcajacego w zakresie bezpieczenstwa ru-
chu drogowego organizowanego przez WORD. Ukon-
czenie takiego kursu bedzie obowigzkowe w okresie
8 miesiecy po uzyskaniu prawa jazdy.

* Art. 94 - analogicznie prezentuje zatozenia programo-
we szkolenia praktycznego w zakresie zagrozen w ru-
chu drogowym organizowanego przez ODT]. To réw-
niez bedzie obowiazkowy zakres szkolenia w okresie
probnym.

* Art. 95 - jest legitymacja dla ministra ds. transpor-
tu do wydania rozporzadzen w zakresie programéw
szczegolowych do szkolenn wynikajacych z poprzed-
nich artykutow ustawy.

Podsumowanie: W artykule 95 okreslono réwniez urze-

dowe ceny szkoleri na poziomie budzqcym zazdrosé srodo-

wiska szkoleniowego. Przy takich stawkach kurs na kat. B

prawa jazdy powinien kosztowac 7500 zt!

+ Art. 98 - dotyczacy nowego systemu naliczania punk-
tow karnych. Przepisy tego artykutu okreslaty zasady
nakladania punkdéw, ewidencjonowania oraz usuwa-
nia z rejestru kierowcow. Wobec zawieszenia, nadal
wszystko pozostaje jak dotychczas, czyli mozna zredu-
kowac swoje punkty przez uczestnictwo w szkoleniu.

* Art. 99 ust. 1 pkt 3 lit. ¢ - o tresci: ,1. Starosta wydaje
decyzje administracyjna o skierowaniu kierowcy lub
osoby posiadajacej pozwolenie na kierowanie tramwa-
jem na:

3) badanie psychologiczne w zakresie psychologii
transportu, jezeli:

c) w okresie prébnym popehita dwa wykroczenia
przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji”.

*  Art. 99 ust. 1 pkt4 - o tresci: 1. Starosta wydaje decy-
zje administracyjng o skierowaniu kierowcy lub osoby
posiadajacej pozwolenie na kierowanie tramwajem na:
4) kurs reedukacyjny w zakresie bezpieczernistwa ru-

chu drogowego, z zastrzezeniem ust. 3, jezeli:

a) przekroczyla liczbe 24 punktéw otrzymanych
za naruszenie przepisow ruchu drogowego,

b) w okresie probnym popetnita co najmniej dwa
wykroczenia przeciwko bezpieczenistwu w ko-
munikacji”.

+ Art. 99 ust. 2 pkt 1lit. b i ust. 3 - dotycza wzajem-
nej wymiany informacji miedzy starostg i centralna
ewidencja kierowcow w zakresie kierowania na kursy
reedukacyjne, badania lekarskie i psychologiczne. Re-
alizacja zawieszona wobec niefunkcjonowania CEK.
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+ Art. 100 - dotyczy organizacji i programu kurséw re-
edukacyjnych:

> w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego

> w zakresie problematyki przeciwalkoholowej

i przeciwdziatania narkomanii.

Podsumowanie: Pewna niekonsekwencja jest prze-
suniecie wdrozenia przepiséw dotyczacych programoéw
i organizacji kurséw reedukacyjnych w zakresie proble-
matyki przeciwalkoholowej i przeciwdziatania narkoma-
nii w konteks$cie niezawieszenia terminu wejscia w zycie
art. 99 ust. 1 pkt5. o tresci: ,Starosta wydaje decyzje ad-
ministracyjng o skierowaniu kierowcy lub osoby posiada-
jacej pozwolenie na kierowanie tramwajem na:

5)  kurs reedukacyjny w zakresie problematyki prze-
ciwalkoholowej i przeciwdzialania narkomanii, jezeli kie-
rowala pojazdem w stanie nietrzezwosci, w stanie po uzyciu
alkoholu lub $rodka dziatajacego podobnie do alkoholu.”

Powyzszy artykul, wraz art. 100, powinien funkcjono-
wacd juz od 01.07.2015 (podstawa art. 139 ust. 2a ustawy
o kierujacych).

+ Art. 101 - omawia obowiazki osoby skierowanej na
badania lub kurs reedukacyjny. Przesuniecie termi-
nu wejscia w zycie jest konsekwencja zawieszenia art.
100.

+  Art.102 ust. 1 pkt 2 - dotyczy zatrzymania uprawnien
do kierowania przez Staroste w przypadku niewywia-
zania z terminu dostarczenia zaswiadczenia o ukon-
czeniu:
> kursu doksztalcajacego w zakresie bezpieczenstwa

ruchu drogowego

» praktycznego szkolenia w zakresie zagrozen w ru-
chu drogowym

> kursow reedukacyjnych.

* Art. 103 ust. 1 pkt 2 i 3 - o tresci ,,Starosta wydaje decy-
zje administracyjng o cofnieciu uprawnienia do kiero-
wania pojazdami w przypadku:

2) ponownego przekroczenia liczby 24 punktéw
otrzymanych za naruszenie przepiséw ruchu dro-
gowego w okresie 5 lat od dnia wydania skierowa-
nia na kurs reedukacyjny, o ktérym mowa w art. 99
ust. 1 pkt 4 lit. a;

3) popetnienia w okresie prébnym trzech wykroczen
przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji lub
jednego przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu
w komunikacji;”

Podsumowanie: Jest to bardzo restrykcyjny przepis szcze-

gélnie dla kierowcéw prowadzqcych pojazdy w zwigzku

z wykonywangq pracq np. przedstawiciele handlowi. Prakty-

ka wskazuje, ze okres 5 lat bedzie bardzo ciezkim doswiad-

czeniem dla tej grupy kierowcéw, gdyz nierzadko potrafig
oni zdublowac liczbe punktéw karnych w roku.

* Art. 103 ust. 2 - zobowigzuje administratora central-
nej ewidencji kierowcéw do przekazywania wszel-
kich informacji stanowiacych podstawe do cofniecia
uprawnien do kierowania.

+ Art. 105 ust. 1 - daje legitymacje do wydania rozpo-
rzadzen w zakresie taryfikatora punktéw karnych oraz
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systemu informowania starosty o naruszeniach moga-
cych skutkowa¢ cofnieciem lub wstrzymaniem upraw-
nien do kierowania.

Art. 105 ust. 2 - ze wzgledu na ciekawa dyrektywe co do
sporzadzenia przepiséw wykonawczych warto poznac
jej tres¢ w catosci: , W rozporzgdzeniu, o ktérym mowa
w ust. 1, uwzglednia sie w szczegolnosci koniecznos¢
dyscyplinowania kierujacych pojazdami do przestrze-
gania przepisow ustawy, zapobiegania wielokrotnemu
naruszaniu przepisow ruchu drogowego oraz zapobie-
gania uczestnictwu w ruchu drogowym sprawcow wie-
lokrotnych naruszen przepiséw ruchu drogowego.”

Podsumowanie: Powyzsza dyrektywa jest jednoznacz-
nym wskazaniem dla ministréw wydajqcych rozporzg-
dzenie co do celéw, jakie majq one osiggngc. Dotychczas
rzadko spotykato sie w naszym prawie drogowym tak jed-
noznaczne okreslenie celéw.

Art. 112 ust. 1 pkt 1lit. b - odnosi sie do ograniczenia
szkolenia osob posiadajacych uprawnienia do kiero-
wania w zakresie zagrozen w ruchu drogowym jedynie
do ODT]J.

Art. 124 ust. 7 - dotyczy obowiazku weryfikacji da-

cych harmonogram wymiany prawa jazdy oraz poste-
powania w przypadku rozbieznosci miedzy danymi.
Art. 125 pkt 10g w zakresie art. 114 ust. 1 pkt 1lit. b
ustawy z dnia 20.06.1997 roku Prawo o ruchu dro-
gowym - zawiesza sie uchylenie przepiséw na okres
do wejscia w zycie nowych; dotyczy kierowania przez
staroste na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje na
wniosek Komendanta Wojewodzkiego Policji.

Art. 125 pkt 13 oraz 16 w zakresie art. 140 ust. 1 pkt
3, 3a i pkt 4 lit. a ustawy z dnia 20.06.1997 roku
Prawo o ruchu drogowym - zawiesza sie uchylenie
przepisow na okres do wejscia w zycie nowych, a zwia-
zanych z uprawnieniami Komendanta Wojewodzkie-
go Policji do wnioskowania o cofniecie uprawnien.
Art. 136 ust. 1-3 - okreslaja zasady postepowania
w stosunku do 0séb naruszajacych przepisy i uzysku-
jace z tego tytutu punkty karne w okresie przejscio-
wym. Chodzi tu przede wszystkim o osoby ukarane
punktami, ktérym okres niezbedny do ich wykres$lenia
przechodzi na czas obowigzywania nowych przepi-
sow. Wobec faktu przesuniecia terminu wejscia w zy-
cie nowych zasad dot. punktéw karnych zasady okresu
przejsciowego réwniez ulegaja przesunieciu.

Mamy nadzieje, ze przygotowana przez nas analiza

nych w centralnej ewidencji kierowcow przy wymianie
prawa jazdy.
* Art. 124 ust. 10 pkt 2 - dotyczy legitymacji dla mi-

pozwoli na ocene zakresu przesunietych przepisow, bez
koniecznosci ,biegania” po catej ustawie o kierujacych,
prawie o ruchu drogowym czy kodeksie karnym.

nistra transportu do wydania rozporzadzen okreslaja-
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Weciqz jeszcze trwajq prace nad projektem rozporzgdzenia Ministra
Infrstruktury zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie kierowcéw wyko-

nujgcych przewoz drogowy.
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Fot. Jolanta Michasiewicz

Zmiany w szkoleniu kierowcow

Adam Goss, Zastepca Dyrektora ds. Szkoleri Automobilklubu Polski

Najwazniejsze planowane zmiany to:

1. Mozliwo$¢ przystapienia do testu kwalifikacyjnego

w innym os$rodku szkolenia niz ten, w ktéorym osoba szko-

lona ukonczyla kurs kwalifikacyjny. Bedzie to mozliwe

w dwdch przypadkach:

a. Jesli kursant uzyskal wynik negatywny z testu, kie-
rownik osrodka szkolenia bedzie mogt zglosi¢ do
wlasciwego wojewody potrzebe przeprowadzenia
kolejnego, poprawkowego testu kwalifikacyjnego
w innym osrodku. Wojewoda bedzie mial obowiazek
wyznaczy¢ €O najmniej raz w miesigcu wybrany przez
siebie o$rodek szkolenia do przeprowadzenia testow
kwalifikacyjnych, jezeli w danym miesigcu chociaz je-
den kierownik osrodka szkolenia zglosi taka potrzebe.
Nie przewiduje sie mozliwosci odmowy przeprowa-
dzenia testu przez wskazany przez wojewode osrodek
szkolenia.

b. Jesli kursant uzyskal wynik negatywny z testu
lub do niego nie przystapil, a przedsiebiorca,
u ktorego odbywal kurs kwalifikacyjny, zaprze-
stal dzialalnosci gospodarczej w zakresie pro-
wadzenia osrodka szkolenia. W takim przypadku
osoba ta zglasza sie bezposrednio do wlasciwego wo-
jewody z wnioskiem o umozliwienie odbycia testu,
a wojewoda, po weryfikacji ztozonej dokumentacji,
w terminie 30 dni wskazuje osrodek szkolenia wyzna-
czony przez niego do przeprowadzenia testow kwali-
fikacyjnych.

26

W przypadku a. koszty pracy Komisji Egzaminacyjnej
beda solidarnie pokrywaty osrodki szkolenia, w wysoko-
$ci proporcjonalnej do liczby zgtoszonych osob. Projekt
nie przewiduje pokrywania jakichkolwiek kosztow testow
kwalifikacyjnych przez osoby opisane w przypadku b.

2. W celu zwiekszenia nadzoru nad szkoleniami, li-
sty obecnosci podczas zajec teoretycznych i praktycznych
zostang uzupelnione o podpisy oséb szkolonych. Do-
precyzowane zostaly tez przepisy dotyczace archiwizacji
dziennikdéw zajec teoretycznych i kart zaje¢ praktycznych.
W kazdym z przypadkéw - czy to ciaglosci dziatalnosci
(po 5 latach od ostatniego wpisu), czy tez zaprzestania
dziatalnosci osrodka szkolenia - trafig one ostatecznie do
wlasciwego wojewody.

3. Wprowadzono mozliwos$¢ przeprowadzenia testu
kwalifikacyjnego dla grup powiekszonych do 25 osob.
Powierzchnia sali bedzie musiata by¢ wtedy zwiekszona
o1 m? (powyzej wymaganych 25 m?) dla kazdej osoby po-
wyzej 20 osob.

4. Doprecyzowano definicje godziny zajec teoretycz-
nych - bedzie réwna 60 minutom.

5. Zmodyfikowano i doprecyzowano zakresy tema-
tyczne i czasy trwania moduldw szkolenia okresowego
i zaje¢ obowiazkowych w ramach szkolenia okresowego
realizowanego w formie cyklu zaje¢. Zmianom ulegnie
takze rejestr oraz wzor zaswiadczenia o odbyciu modutu
szkolenia okresowego zrealizowanego w tej formie. Przy-
pomnijmy, ze chodzi tu o mniej popularny w Polsce spo-
sob odbywania szkolenia okresowego, polegajacy na reali-
zowaniu w ciggu 5 lat pieciu pojedynczych, 7-godzinnych
modulow szkolenia okresowego.

Zachowano okresy przejsciowe — dzien-
niki zajec¢ teoretycznych i karty zaje¢ prak-
tycznych prowadzone na podstawie do-
tychczasowych przepiséw stosuje sie do
zakonczenia wlasciwych szkolen, o ile roz-
poczeto je przed dniem wejscia w zycie roz-
porzadzenia, jednak nie dtuzej niz przez 60
dni od dnia wejscia jego w zycie. Szkolenia
okresowe realizowane w formie cyklu zaje¢,
/ rozpoczete przed wejsciem w zycie rozpo-

rzadzenia, kontynuuje sie zgodnie z zasada-
, minowego rozporzadzenia, a zaswiadczenia
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potwierdzajace odbycie modutu szkolenia okresowego
wydane na podstawie dotychczasowych przepiséw zacho-
wuja waznosé.

Ogolna idee tych zmian nalezy okresli¢ jako bardzo
dobra, przydatng i odpowiadajaca na zapotrzebowanie
spoleczne.

W chwili obecnej przepisy jednoznacznie okreslaja, ze
osoba szkolona moze przystapi¢ do testu kwalifikacyjne-
go wylacznie w o$rodku szkolenia, ktéry przeprowadzat
wlasciwa kwalifikacje. Prowadzi to albo do znacznych
niedogodnosci (dtugie oczekiwanie na test poprawkowy;,
poniewaz osrodek szkolenia wnioskuje o nastepny test,
kiedy uzbiera grupe kursantéow zapewniajaca zbilansowa-
nie kosztéw pracy komisji egzaminacyjnej), albo do zu-
pelnych absurdéw (w skrajnym przypadku koniecznosc¢
odbycia po raz kolejny kwalifikacji, jezeli osrodek szko-
lenia zaprzestat dziatalnosci po przeprowadzeniu kursu,
a przed uzyskaniem przez kursanta wyniku pozytywnego
z testu kwalifikacyjnego).

Zdania na temat celowosci i skuteczno$ci wprowa-
dzenia podpisow kursantéw po kazdych zajeciach s3 po-
dzielone, nalezy jednak przyznaé, ze powinno wptynac to
pozytywnie na rzetelnos¢ prowadzenia szkolen. Tak, jak
i $wiadomos¢ kierownikow osrodkéw szkolenia, ze cala
dokumentacja kursow i tak trafi docelowo do wojewody.

Zwiekszenie dopuszczalnej liczby kursantdéw na te-
stach kwalifikacyjnych bedzie korzystne logistycznie
i przede wszystkim finansowo (pokrywanie kosztow wy-
nagrodzenia komisji egzaminacyjnej) dla osrodkéw szko-
lenia organizujacych testy dla grup wiekszych niz 20 osob.

Zdefiniowanie w prosty sposob czasu trwania godziny
zaje¢ teoretycznych bylo juz wrecz koniecznos$cia. Zapis
rozporzadzenia funkcjonujacy w tej chwili jest zupelnie
niezrozumiatly i powoduje rézne interpretacje nawet
w poszczegodlnych urzedach wojewodzkich.

Aby umozliwi¢ szersze spojrzenie na zakres prac nad
projektem, wymienie jeszcze ciekawsze, formalne propo-
zycje zgloszone w trakcie konsultacji spotecznych, a przez
ministerstwo nieuwzglednione:
® mozliwos¢ przystapienia do testu kwalifikacyjnego
w osrodku szkolenia wyznaczonym przez wojewode
przez osobe, ktora uzyskata wynik negatywny z testu,
ale osrodek szkolenia, w ktorym odbywata kwalifika-
cje i testu nie zaliczyla, dalej funkcjonuje
w okreglonych okolicznosciach, mozliwos¢ przenie-
sienia sie i kontynuowania kursu w innym osrodku
szkolenia
umozliwienie udziatu w tescie kwalifikacyjnym ttuma-
czowi przysiegtemu
doprecyzowanie ponoszenia kosztow testu kwalifika-
cyjnego przez osobe, ktora sama zglasza sie do woje-
wody z wnioskiem o umozliwienie odbycia testu
natozenie obowiazku organizowania i okreslenie wy-
miaru przerw miedzy zajeciami
obowiazek przydzielenia odrebnego stolika dla kazdej
osoby egzaminowanej
przeniesienie organizacji testow kwalifikacyjnych do
urzeddw wojewodzkich.
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Z bogatego katalogu spraw wybratem kilka, na ktore warto zwréci¢ uwage.
Pochodzg one z sygnatéw otrzymywanych od prowadzqcych osrodki szkolenia

z terenu catego kraju.

Problemy zwigzane ze

PRAWO 1 LEGISLACJA

Fot. Jolanta Michasiewicz

szkoleniem kierowcoéw zawodowych

Wszelkie proby szczegoétowego regulowania kazdego
tematu zwiazanego z ruchem drogowym bardzo szczego-
fowymi aktami prawnymi, przy nieprecyzyjnym i odbie-
gajacym od zycia jezyku prawniczym, powoduje szereg
problemdw i réznych interpretacji tych przepisow. Bardzo
czesto, szczegolnie w zakresie wdrazania przepiséw Unii
Europejskiej, wystepuja znaczne opdznienia w dostoso-
waniu polskiego prawa. W konsekwencji dochodzi do nie
zawsze zgodnego interpretowania tych samych przepiséw
lub kolizja réznych aktow prawa.

Z bogatego katalogu spraw wybratem kilka, na ktore
warto zwroci¢ uwage. Pochodza one z sygnaléw otrzy-
mywanych od prowadzacych osrodki szkolenia z terenu
calego kraju.

Do przypadkoéw zdarzajacych sie sporadycznie nalezy
odmowa wpisania kodu 95 w zakresie innych kategorii po
ukonczenia szkolenia okresowego w ramach innego bloku
programowego. Pomimo istnienia przejrzystego co do in-
tencji ustawodawcy zapisu w art. 39d ust. 6 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym, o dosta-
tecznym spelnieniu wymogdéw uzyskania wspomnianego
wpisu w zakresie wszystkich kategorii zawodowych, na-
dal wystepuja takie sytuacje. Bardzo ciekawe s3 uzasad-
nienia tych decyzji, np. brak okreslonego typu pojazdu
w przedsiebiorstwie, w ktorym jest zatrudniony kierowca
lub zadanie ukonczenia drugiego szkolenia okresowego
w zakresie innego bloku programowego. Prawdopodobna
przyczyna takiego interpretowania przepisow jest sformu-
towanie o wykonywaniu przewozdéw pojazdami objetymi
inng kategoria oraz zasztos¢ z poprzedniego okresu, gdy
kierowca byt zobligowany do koriczenia osobnych szkolen
z zakresu przewozu osob i rzeczy. Ponadto bardzo czesto
odmowa jest formulowana ustnie, a nie postaci decyzji,
wobec tego trudno sie od niej odwotaé. Zgodnie z po-
siadanymi uprawnieniami, kierowca moze podejmowac
rowniez doraznie, np. w oparciu o umowe zlecenia, prace
na pojazdach objetych innymi kategoriami. Oczywiscie,
z poszanowaniem innych obowiazujacych przepisow. Od-
mowa potwierdzenia kwalifikacji w prawie jazdy w zakre-
sie innych kategorii niz ukoriczone szkolenie okresowe
stanowi ograniczenie jego praw do wykonywania zawodu.
W przypadku takiej odmowy prawnicy sugeruja zadanie
wydania decyzji odmownej zgodnie z zasadami kodeksu
postepowania administracyjnego i wystapienie do samo-
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Marek Gérny, metodyk szkolenia kierowcow

rzadowego kolegium odwotawczego przy wojewodzie ze
skargg na decyzje. Na szczescie, sytuacje takie, jak juz za-
znaczytem, sa sporadyczne.

Bardzo duzo jest problemdw z wilasciwa klasyfikacja
osob na kwalifikacje wstepng. Poniewaz art. 39a ustawy
o transporcie drogowym wyznacza odpowiedni wiek
kierowcy, ktory moze podjac¢ prace, wielu myli ten fakt
z obowiagzkiem ukoriczenia odpowiedniej kwalifikacji.
Wiek rozpoczecia i zakonczenia kwalifikacji nie jest
okreslony. Otwiera to mozliwo$¢ ukoniczenia kwalifikacji
osobie nieposiadajacej prawa jazdy, np. uczniom szkoty

Czy to dobrze,

Na tak postawione pytanie nie ma jednoznacznej i jed-
nej odpowiedzi. Wszystko zalezy od tego, jakim aspektem
przesunietych na 2017 rok zmian sie zajmiemy.

Dobrze zatem, bo wprowadzenie zmian przewidzia-
nych w ustawie o kierujgcych pojazdami, w obecnym sta-
nie przygotowania systemu CEPIK, byloby katastrofq.
W planowanych zmianach sprawnie funkcjonujgcy CEPIK
odgrywat kluczowq role. Miat pozwoli¢ na skoordynowane
gromadzenie informacji od wielu podmiotéw, np. WORD-
-0w, wydziatéw komunikacji, firm ubezpieczeniowych,
stacji kontroli pojazdéw. Jednoczesnie miat gwarantowac
dostep do istotnych informacji dla zainteresowanych, np.
historii nabywanego pojazdu, danych sprawcy wypadku lub
kolizji. Ogdlnie biorqc, zatozenia byty bardzo ambitne. Nie-
stety, wyszto, jak wyszto i to nie pierwszy raz.

Zle, bo oceniajqc kwestie zmian w szerszej perspek-
tywie, nie spos6b unikng¢ refleksji, ze branza szkolenia
kierowcow jest traktowana po macoszemu. Brak stabilno-
sci prawnej, polgczony z niedbalstwem i brakiem rzetel-
nosci przy tworzeniu aktéw prawnych powoduje, ze zZycie
szkoleniowca, ktéry chciatby dobrze wykonywac swojq
prace, jest trudne. Od wielu lat toczy sie dyskusja na te-
mat jakosci szkolenia kierowcéw. Jakos¢ jest polgczona
z zaangazowaniem, nie tylko emocjonalnym, lecz réwniez
ekonomicznym. Aby dobrze szkoli¢ i sprosta¢c wymogom
wspoélczesnego rynku, trzeba zaangazowac niemate pie-
nigdze. Nie méwie tu o przygotowaniu kandydatéw na
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ponadgimnazjalnej. Istotny natomiast jest fakt spetnia-
nia przez kandydata na szkolenie wymogéw okreslonych
w art. 39b wspomnianej ustawy, a szczegolnie obowiazek
przebywania na terenie kraju co najmniej 185 dni w roku,
czyli miedzy 1stycznia a 31 grudnia. W zwiagzku ze znacz-
nym naptywem kierowcow spoza krajow UE (szczegdlnie
z Ukrainy), mozemy rozpocza¢ szkolenie takiej osoby po
uzyskaniu jej oswiadczenia, ze zamierza podjac prace
w charakterze kierowcy w przedsiebiorstwie transporto-
wym zarejestrowanym na trenie RP. W praktyce warto
skserowac paszport z wizg uprawniajaca do podejmowa-
nia pracy na terenie UE (symbol na naklejce wizy ,05”
lub ,,06”). Ponadto numer paszportu przyda sie w zgto-
szeniu do CEPIK (wpisujemy go wraz z datg urodzenia w
rubryce PESEL). Warto przypomnie¢, ze obcokrajowiec
z krajow spoza UE jest zobowiazany do wystapienia o
wydanie $wiadectwa kwalifikacji kierowcy. Swiadectwo
takie wydaje Gléwny Inspektor Transportu Drogowego
na wniosek przedsiebiorcy posiadajacego licencje wspol-
notowa.

Innym czestym problemem jest odpowiednie dopaso-
wanie szkolenia po zdobyciu nowej kategorii zawodowej.
W tym przypadku nalezy pamietac, ze kwalifikacje wstep-
na uzupelniajaca lub uzupelniajacy przyspieszona moze
podjac¢ tylko ten kierowca, ktory ukonczyl kwalifikacje
wstepna lub wstepna przyspieszong w zakresie innej ka-
tegorii. Ukonczenie kursu okresowego nie upowaznia do

ze zmian nie byto?

podstawowq kategorie B, lecz o szkoleniu w petnym za-
kresie uprawnieri do kierowania pojazdami, szkoleniu dla
kierowcéw zawodowych, wysokospecjalistycznych kur-
sach ADR, obstugi tachografu itp. To nie tylko koszty po-
jazdow i sprzetu, to réwniez koniecznos¢ zaangazowania
sie w budowe infrastruktury: budynkdéw, placéw manewro-
wych, toréw do jazdy w warunkach specjalnych. Niemate
srodki finansowe potrzebne na realizacje tych zadari na
pewno nie pochodzq ze ,skarpety’. Przedsiebiorcy muszq
siegac po kredyty i pozyczki bankowe. Kolejne przesunie-
cia terminéw wejscia w zycie konkretnych przepiséw, np.
okresu prébnego i powigzanego z nim szkolenia, prowa-
dzi do stanu, ze najbardziej aktywni na rynku zostajq
przez wladze postawieni w trudnej sytuacji ekonomicznej.
Z jednej strony, majq infrastrukture, ktérej nie mogq w pet-
ni wykorzystac¢ — na pewno nie w zakresie, jaki zaktadali
w biznesplanie, a z drugiej — co miesigc bank upomina sie
o sptate raty kredytu. Z takq sytuacjq mamy do czynienia
nie pierwszy raz. Podobnie byto z torami i symulatorami,
gdzie kolejne zmiany w rozporzqdzeniach stawiaty ich
posiadaczy w trudnej sytuacji. Decyzje administracji nie
uwzgledniaty skutkéw finansowych dla osrodkéw. Z taki-
mi sytuacjami mamy zresztq do czynienia srednio co 3-4
lata, gdy pojazdy egzaminacyjne w WORD-ach wymienia-
ne sq na coraz bardziej kosmiczne (czytaj: drozsze).

Marek Gérny

tego. W tym przypadku konieczne jest ukonczenie kwali-
fikacji wstepnej lub wstepnej przyspieszone;j.

Po nowelizacji ustawy o kierujacych, w ktorej dopusz-
czono mozliwos¢ rozpoczecia szkolenia na prawo jazdy
przed ukonczeniem wymaganego wieku (art. 21 ust. 3)
w przypadku podjecia szkolenia w zakresie kwalifikacji
wstepnej, wstapity problemy z uzyskaniem PKK przez oso-
by pragnace skorzysta¢ z tego prawa, a niespelniajace wy-
mogow wiekowych. Ten blad mdgt powsta¢ w wyniku nie-
poprawnego zrozumienia odnosnika z art. 21 ust. 3 do art.
9 ustawy o kierujacych pojazdami. W cytowanym artykule
odniesienie dotyczy jedynie wieku, a nie ukonczenia kwa-
lifikacji. To rowniez byt incydentalny przypadek odmowy.

Kolejnym zagadnieniem jest termin uzyskania za-
$wiadczenia lekarskiego i psychologicznego przez kie-
rowcow uczestniczacych w  szkoleniu okresowym.
W okresie poprzednim (czyli 5 lat temu), zgodnie z no-
welizacja ustawy o transporcie drogowym z 17 listopada
2006 roku, badania wykonywano po uzyskaniu swiadec-
twa kwalifikacji (ukonczeniu szkolenia). W przytaczanej
nowelizacji, w art. 3, wyznaczono harmonogram obo-
wiazku uzyskania wpisu do prawa jazdy potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe (kod 95), uzalezniajac go od daty
uzyskania uprawnien do kierowania. W tym samym arty-
kule wyznaczono wymieniony termin wykonania badan
(art. 3 ust. 3). Obecnie, poniewaz terminarz szkolen juz
nie jest aktualny (po prostu sie wyczerpat), réwniez okre-
$lenie terminu wykonania badan, ze wzgledu na powiaza-
nie go z podstawa, stracit waznos¢. Teraz w kazdym przy-
padku (czy to kontynuacja, czy tez pierwsze szkolenie)
uzyskanie orzeczenia jest wymagane przed wydaniem
$wiadectwa kwalifikacji (przed ukonczeniem szkolenia
okresowego) - art. 39j ust. 5 i 39k ust. 4. Dotyczy to za-
rowno kwalifikacji wstepnych, jak i szkolen okresowych.

Bardzo popularne jest szkolenie w ramach kwalifikacji
wstepnej przy uzyciu komputera i specjalistycznego opro-
gramowania wspomagajacego proces ksztalcenia. System
ten jest bardzo wygodny z punktu widzenia stuchaczy,
gdyz moga w sposob elastyczny dopasowac sobie czas
i tempo szkolenia. Wazny jest wybdr wlasciwego pro-
gramu, tak pod wzgledem merytorycznym, jak i tech-
nicznym. Prostota obstugi, jak i interesujaca tres¢ moze
wplynaé na poziom przyswojenia tresci programowych.
Dlatego warto zapoznac sie z oferta np. Europejskiego
Kierowcy Zawodowego. Nalezy pamietac, ze specjalistycz-
ny program ma wspomagac, ale nie zastepowac szkolenia.
Jedynie polaczenie tych dwoch form da gwarancje nale-
zytego przygotowania kursantéw do egzaminu. Nadzor
wykladowcy jest niezbedny. Pomaga w opanowaniu naj-
istotniejszych i bardziej skomplikowanych zagadnien, np.
czasu pracy, warunkéow wykonywania przewozow dro-
gowych itp. Bezsprzecznie jest to w dzisiejszych czasach
nowoczesna i najbardziej elastyczna forma ksztalcenia
kandydatow na kierowcow zawodowych.

Przedstawiony material nie wyczerpuje wszystkich
probleméw zwiazanych z organizacja szkolenn zawodo-
wych. Mam nadzieje, ze dzieki innym Kolegom uda sie
nam znalez¢ optymalne rozwiazania, bez wchodzenia
w konflikty z urzedami. Bedzie to z pozytkiem dla nasze-
go profesjonalizmu i dobra stuchaczy.
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Kazdy administrator danych, czyli osoba decydujgca o celach ich przetwarza-
nia, jak wlasciciel firmy, pracodawca, jest zobowiqzany do identyfikacji posiada-
nych zbioréw danych oraz zgtoszenia ich do rejestracji Generalnemu Inspekto-

rowi Ochrony Danych Osobowych.

Przetwarzanie danych

BEZPIECZENSTWO BIZNESU

Fot. Archiwum prywatne

osobowych w przedsiebiorstwie

Joanna Arendarska, Specjalista ds. prawnych w kancelarii prawnej
TransLawyers Widuch i Wspélnicy sp. k. www.translawyers.eu

W rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (dalej: Ustawa) za dane
osobowe uwaza sie wszelkie informacje dotyczace zi-
dentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby
fizycznej. Najbardziej rozpoznawalnymi danymi osobo-
wymi sa informacje w postaci imienia, nazwiska, adresu
zamieszkania, numeru telefonu pracownika, kontrahenta
czy klienta. Nie zawsze rozpoznanie danych osobowych
jest jednak takie latwe. Sprawdz, czy wiesz, jakie dane
osobowe przetwarzane sa w Twojej firmie?

Dlaczego musisz zidentyfikowac dane
osobowe w swoim przedsiebiorstwie?

Kazdy administrator danych, czyli osoba decydujaca
o celach ich przetwarzania, jak wiasciciel firmy, praco-
dawca, jest zobowiazany do identyfikacji posiadanych
zbiorow danych oraz zgloszenia ich do rejestracji General-
nemu Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych (dalej:
GIODO). Zgtoszone zbiory wymagaja aktualizacji zaréw-
no wtedy, gdy pojawi sie w przedsiebiorstwie nowy zbior
danych, jak i w sytuacji, gdy w juz zgloszonym zbiorze
zmienia sie informacje. Dla przykladu, zmiana informacji
moze dotyczy¢ tego, jakie dane osoby fizycznej sa prze-
twarzane oraz w jaki sposdb sa zbierane.

Zgodnie z Ustawa, niezgloszenie do rejestracji zbioru
danych podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci,
albo pozbawienia wolnosci do roku.

Zwolniony z obowigzku dokonania zgloszenia zbiorow
do GIODO jest ten administrator danych, ktéry powotat
w swoim przedsiebiorstwie specjaliste do ochrony da-
nych osobowych, zwanego w Ustawie ,administratorem
bezpieczenstwa informacji”. W dalszym ciagu jednak ad-
ministrator jest zobowiazany do prowadzenia wlasnego
rejestru, a zwolnienie dotyczy wylacznie jego zgtoszenia.

Jak rozpoznac¢ dane osobowe?

Informacjami umozliwiajacymi identyfikacje osoby fi-
zycznej mogg by¢ numery identyfikacyjne, cho¢by PESEL
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czy seria i numer dowodu osobistego, albo jeden lub kilka
specyficznych czynnikdw okreslajacych jej cechy fizycz-
ne, fizjologiczne, umystowe, ekonomiczne, kulturowe lub
spoteczne.

Nie dla kazdego te same informacje beda stanowié
dane osobowe, dlatego przy ustalaniu zbioréw warto kie-
rowac sie kilkoma wskazdéwkami.

+ Dane osobowe nie dotycza tylko jednej grupy osob,
zatem w firmie beda to najczesciej informacje o pra-
cownikach, klientach, kontrahentach, jak réwniez
o dostawcach ustug, gosciach przebywajacych na tere-
nie firmy, partnerach biznesowych.

+  Danymi osobowymi s3 wszystkie informacje umozli-
wiajace identyfikacje osoby, w tym dane z dokumen-
tow tozsamosci, informacje o stanie zdrowia, wyniki
egzamindw psychologicznych, wizerunek, charaktery-
styczna barwa glosu, pseudonim artystyczny.

+ Danymi osobowymi s3 zaréwno informacje zawarte
w dokumentach papierowych, jak i wprowadzone do
systemow informatycznych. Sposob ich przetwarzania
nie ma zadnego znaczenia.

+  Danymi osobowymi, procz najczesciej uzywanych, jak
imie, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu kontak-
towego czy adres zamieszkania, s réwniez informacje
o lokalizacji danych osobowych przetwarzanych przez
systemy, jak GPS czy popularny w branzy transporto-
wej tachograf oraz nagrania z kamer wideo przetwa-
rzajace wizerunek, a niekiedy i gtos.
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Rozpowszechniony jest
poglagd, ze zachowanie
w ruchu drogowym
jest modelowane
przez nieuchronnos¢

i dotkliwos¢ kary,
represji. Gdyby to byta
prawda, w Europie
najbezpieczniej
czulibysmy sie na
drogach w Rosji,

gdzie nieuchronnos¢

i dotkliwos¢ kary

jest powszechna.
Tymczasem drogi te sq
bardzo niebezpieczne.
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PSYCHOLOGIA TRANSPORTU

Agresja
niejedno ma imie

Z Andrzejem Markowskim, psychologiem transportu,
rozmawia Bozenna Chlabicz

- Czy podziela Pan opinie, ze polscy kierowcy sq wyjgtkowo zli - niesubordynowa-
ni, aroganccy, niezdyscyplinowani?

- Polscy kierowcy s3 emanacja naszej kultury. To nie roznice genetyczne decyduja, kto
sie jak zachowuje za kierownicg samochodu, bo gdyby tak bylo, trzeba by przywrdcic¢ ustawy
norymberskie. Raz, ze nie da sie tego zrobi¢; dwa - ze bylaby to droga donikad. To, co dzieje
sie na drogach, jest odbiciem kultury danego kraju. Po Europie Zachodniej jezdzi sie bez-
pieczniej niz u nas nie tylko dlatego, Ze s tam lepsze drogi. Gtéwnym powodem jest fakt, ze
dla uczestnikéw zycia spotecznego, a co za tym idzie — i ruchu drogowego — wazny jest system
wartos$ci, w ktorym decydujacy jest szacunek dla drugiego cztowieka, charakterystyczny dla
kultury judeochrzescijaniskiej, europejskiej, nieobecny w systemach autorytarnych, totali-
tarnych, ktorych doswiadczalismy przez kilkadziesiat lat. Skutki takich do$wiadczen odbi-
jaja sie w naszym zachowaniu i to nie tylko w ruchu drogowym.

Rozpowszechniony jest poglad, ze zachowanie w ruchu drogowym jest modelowane
przez nieuchronnos¢ i dotkliwos¢ kary, represji. Gdyby to byta prawda, w Europie najbez-
pieczniej czuliby$my sie na drogach w Rosji, gdzie nieuchronnos¢ i dotkliwo$¢ kary jest po-
wszechna. Tymczasem drogi te sg bardzo niebezpieczne.

Zachowanie cztowieka zalezy wiec od tego, jak dalece na nasze decyzje wplywa ta cienka,
pokrywajaca nature powloczka, ktorg nazywamy kultura. Co jest wazne w ruchu drogowym?
Mylacy jest model, ktéry mowi, ze to jest to trojkat: kierowca - pojazd - droga. Wynikaloby
z tego, ze lepiej wytresowany kierowca, bezpieczniejsze pojazdy i lepsze drogi, to w efekcie
mniej wypadkdéw. Tak sie nie dzieje. Ruch drogowy jest ciagle odnawiajaca sie, ciggle nowa
relacja miedzy uczestnikami. Fakt, ze potowa pieszych w Europie ginie na naszych drogach,
nie wynika z tego, ze przejs¢ dla pieszych jest za mato. Patologiczna jest relacja miedzy kie-
rowca, ktory chee zdazy¢ przejechac przed pieszym na przejsciu dla pieszych. Ta chec¢ ry-
walizacji jest cechg dominujaca w naszym zachowaniu w ruchu drogowym, a to oznacza, ze
mamy niska samoocene. Potwierdzaja to wszystkie badania, w tym europejskie VINCI, ktdre
wykazato, ze sami siebie oceniamy jako tandetnych i marnych kierowcow. Gdzie$ sie musimy
dowartosciowac. A gdzie najlatwiej? W ruchu drogowym.

- Tam jestesmy panami. Jednak brak kultury, nieprzestrzeganie przepiséw, to
jeszcze nie jest agresja. A my, dodatkowo, jestesmy agresywni.

- Bo agresja niejedno ma imie. Mamy z nig do czynienia nie tylko wtedy, gdy wyska-
kujemy z samochodu, by da¢ komus po glowie, albo rozbi¢ szybe. Z czego wynika agresja?
Miedzy innymi z bardzo zaburzonego poczucia wlasnej wartosci. Kiedy sie czego$ boimy, to
wycofujemy sie do mysiej nory, albo probujemy pokazaé, ze tez cos znaczymy. Maly piesek
zawsze szczeka na wielkiego, bo sie boi. My atakujemy z leku, Ze nas nie zauwaza, ze zginie-
my w relacjach z innymi ludZmi, poniewaz takie sa nasze doswiadczenia. 50 lat ,przodujace-
go” ustroju odcisneto slad. Ostatnie 25-lecie tez nie byly zbyt rézowe w budowaniu poczucia
wlasnej wartosci. Raczej przekonywano nas, ze jesteSmy gorsi, ze musimy kogos doganiad.
By¢ moze gospodarczo tak, ale to wcale nie znaczy, ze pod innymi wzgledami tak wiele nam
brakuje. Jednak to wdrukowywanie w nas poczucia, ze jestesmy gorsi, przektada sie nie tylko
na utrwalenie niskiej samooceny, ale rodzi tez przemozng cheé pokazania, ze przynajmniej
ja jeden w tym nieudanym narodzie co$ znacze.

Jak moge to zrobi¢? Narzucajac innym swojg wole. W rézny sposéb. Chocby jezdzac.
Zawsze mnie dziwig panowie - bo u mezczyzn czesciej to wystepuje — ktorzy musza miec
indywidualne tablice rejestracyjne, z napisem typu ,JERRY” i podwojne rury wydechowe,
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i koniecznie z wizgiem opon ruszac ze skrzyzowania. Tak dowarto$ciowuje sie kto$, kto po-
pisuje sie kasa, mozliwosciami finansowymi. Ten, ktérego nie sta¢, bedzie sie wciskal na
trzeciego... Agresja, jak powiedzialem, niejedng ma forme i niejedno imie. Wszyscy ponosi-
my z jej powodu ogromne koszty.

- Spodziewam sie, ze o agresywnych kierowcach méglby Pan mowic jeszcze diu-
go. Jej przyczyny sq wazne, ale wazniejsze wydaje sie to, jak jej zapobiegac i z niq
walczyé. Czy psycholog to wie?

- Czesto chcemy wywazac otwarte drzwi. Te drzwi s3 pootwierane, np. w systemie edu-
kacji kierowcow w Wielkiej Brytanii i w niektorych krajach skandynawskich. Wychowanie
do ruchu drogowego, przyzwoicie prowadzona, pierwsza edukacja komunikacyjna na kursie
prawa jazdy, za niezwykle istotng sprawe uznaje odpowiedzialnos¢. Dobry kierowca musi
by¢ odpowiedzialny - nie tylko za siebie, ale i za tych, ktorzy go otaczaja. System angielski
nie polega na uczeniu przepiséw ruchu drogowego, co kazdy moze znalez¢ w internecie,
czy techniki jazdy, wychodzenia z poslizgu i unikania go. Najwazniejsze jest uswiadomienie
kandydatowi na kierowce, ze ruch drogowy to ciaglte przekazywanie sobie nawzajem infor-
magcji. Dobrze zorganizowany system edukacji kierowcow przede wszystkim zwraca uwage
na to, co sie dzieje miedzy nami, uczestnikami ruchu drogowego. To wazne, aby podczas za-
je¢, w trakcie i po odbyciu jazdy, instruktor analizowat sytuacje drogowe, zwracat uwage kan-
dydata na to, co sie wokdt niego dzieje. Wyjasnial, dlaczego np. kto$ rusza z wizgiem opon ze
skrzyzowania, dlaczego dwie panie, gdy na siebie spojrza, od razu muszg odchyli¢ lusterko
i przejrzec sie w nim. Co sie dzieje, skad sie biora reakcje ztosci, agresji u innych kierowcow?
Dlaczego, jesli mercedes wyprzedzi seicento, to nic sie nie dzieje, ale jesli seicento wyprzedzi
mercedesa, to zaczyna sie poscig?

W gruncie rzeczy podczas kursu nauki jazdy przed kandydatem na kierowce ciagle sta-
wiane jest lustro, w ktorym widzi siebie takim, jakim jest naprawde, a nie swoj zyczeniowy
obraz. Przegladajac sie w lustrze, zaczynamy rozumie¢ nie tylko mechanizmy, ktore wpty-
waja na nasze zachowanie w ruchu drogowym, ale i te, ktére modeluja reakcje w innych sy-
tuacjach zyciowych. Mozna by powiedzie¢: ,Pokaz mi, jak jezdzisz, a powiem ci, kim jestes.”

- Nie ukrywam, ze wolatabym ustyszed, ze kurs na prawo jazdy nie powinien by¢
pierwszym, ale kolejnym etapem wychowania komunikacyjnego, po ztobku, przed-
szkolu, szkotach... Ze wyraza Pan sprzeciw i dezaprobate wobec tych, ktorzy nie
chcieli i nie potrafili stworzy¢ w Polsce systemu edukacji komunikacyjnej.

- Alez to oczywiste. Jest duzo dziatan pozornych, ktore daja poczucie, ze wykonato sie
prace. A systemu edukacji wciaz nie ma. Wymagatoby to jednak zmiany podejscia do szkole-
nia. Dzi$ nie zaklada on wskazywania tego, co jest najwazniejsze, czyli szacunku do drugiego
czlowieka. Wszyscy sie tego boja. Bo co to znaczy: szacunek? Podmiotowos¢. Jezeli cztowiek
czuje sie podmiotem, nie pozwoli sobie, by kierujacy lub rzadzacy traktowali go przedmio-
towo. Upodmiotowienie osoby, w stosunku do ktdrej stosujemy procesy edukacyjne, jest
dla wladzy niebezpieczne. Wygodne jest uprzedmiotowienie, jak w tej chwili. Kandydat na
kierowce staje sie ,,czyms”, co ma sie nauczy¢ i przestrzegac przepisu. Jesli nie przestrze-
ga, ,dostanie”, za przeproszeniem, po pewnej czesci ciala i zostanie poddany nieuchronnej
i dotkliwej karze. Ten sposob szkolenia nie modeluje naszego zachowania we wlasciwy spo-
sob. Upodmiotowienie jest jednak na tyle niebezpieczne, ze wolimy ten orwellowski system,
a nie rzeczywista edukacje. Moim zdaniem, to nie jest przypadek, ze przez tyle lat nie mozna
doprosi¢ sie konsekwentnej edukacji dotyczacej ruchu drogowego.

- Czy potrafimy podpowiedzie¢ instruktorom, wyktadowcom, egzaminatorom, a
nawet policjantom, jak pracowac z kandydatem na kierowce, zeby bylo bezpieczniej
na drogach?

- W szkotach nauki jazdy? Zeby ta praca przynosila pozytywny efekt, szkolacy musi mie¢
szacunek do siebie samego i nie oklamywac sie. Trzeba sobie powiedziec¢: ,Ja - instruktor,
ja — wyktadowca, musze spelni¢ pewne warunki. Okresli¢, jaki jestem naprawde i dlaczego
zajmuje sie szkoleniem innych.” Bardzo czesto chodzi wylacznie o ,kase”, chociaz nie to jest
najgorsze. Naprawde zle jest wtedy, kiedy ja, instruktor, chce siebie dowartosciowac w relacji
z kursantem. W kazdej innej sytuacji jestem malenki, ale wobec ucznia, kursanta staje sie
najwazniejszy. Bardzo czesto spotykam sie z takimi ludzmi. Takie lustro przed instruktorem
jest konieczne.

W gruncie rzeczy
podczas kursu

nauki jazdy przed
kandydatem na
kierowce ciggle
stawiane jest lustro,

w ktérym widzi siebie
takim, jakim jest
naprawde, a nie swdj
zyczeniowy obraz.
Przeglgdajgc sie

w lustrze, zaczynamy
rozumiec nie tylko
mechanizmy, ktére
wptywajg na nasze
zachowanie w ruchu
drogowym, ale i te,
ktére modelujqg reakcje
w innych sytuacjach
zyciowych. Mozna by
powiedziec: ,,Pokaz mi,
jak jezdzisz,

a powiem ci, kim jestes.”
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Zobaczy¢ siebie
prawdziwym, takim,
jakim sie jest, daje mase
spokoju, komfortu.
Dotyczy to rowniez
kierowcow. Kiedy
przestaniemy udawac,
nagle okaze sie,

Ze mozna jechac
zgodnie z przepisami.
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To po pierwsze. Po drugie - szkoleniowiec powinien mie¢ sensowny plan i wiedzie¢, co
chce osiggnac z kandydatem X czy kandydatka Y. Proces edukacji musi by¢ zindywidualizo-
wany, co wymaga od instruktora ogromnej wiedzy o mechanizmach zachowania cztowieka,
czyli pewnej wiedzy psychologicznej. Cze$¢ ludzi rodzi sie z umiejetnoscia wspodtpracy z in-
nymi, ze zdolnos$cia zrozumienia ich, ale to sa wyjatki. Pozostali instruktorzy musza wlozy¢
bardzo wiele ciezkiej pracy, by dziata¢ w sposob efektywny, a nie tylko efektowny. Jezeli tego
nie zrobia, to naucza tylko przepiséw i umiejetnosci krecenia ,fajera”.

- Zmienia sie sposo6b szkolenia i egzaminowania. Jak Pan ocenia juz wprowadzo-
ne i nowe, planowane wymagania wobec kierowcéw? Mozemy uznad, ze te zmiany sq
zakonczone, czy moze, majqc juz pewne doswiadczenia, powinnismy zaczq¢ powaz-
nie nad nimi pracowac?

- Powinni$my zacza¢ pracowac¢ nad nimi. To nie moze by¢ dzialanie pozorne, a boje
sie, ze dobre rozwigzania na tym sie koncza. Np. niezwykle pozyteczne beda dodatkowe
szkolenia w ciggu pierwszych osmiu miesiecy po uzyskaniu prawa jazdy. Im wiecej okazji
do korygowania przez mlodych kierowcéow swojego zachowania w ruchu drogowym zafun-
dujemy im, tym wieksza szansa, ze wyciggng wnioski i beda zachowywac sie bezpieczniej.
Wzrost pewnosci siebie w ciagu pierwszych miesiecy prowadzenia samochodu jest gwattow-
ny. Po przejechaniu pierwszego tysigca kilometréw wiekszosc jest przekonana, ze pozjadata
wszystkie rozumy i wszystko umie. To szkolenie jest szansa, by pokazaé, ze wcale tak nie
jest. Boje sie tylko, ze to, co zostato zupelnie niezle pomyslane, moze zosta¢ potraktowane
jak tort, z ktérego kazdy organizujacy takie szkolenie bedzie chcial przede wszystkim wycia¢
dla siebie solidny finansowy kawatek, a nie skutecznie modelowa¢ zachowanie mtodych kie-
rowcow. Chciatbym sie myli¢.

- Im dtuzej Pana stucham, tym bardziej dochodze do wniosku, ze zanim podej-
miemy jakiekolwiek dziatania, wszyscy powinnismy trafi¢ na ,kozetke” psychologa,
bo nie nadajemy sie do tego, by dobrze wypetnic¢ swojq role - nie tylko kursanta czy
kierujgcego pojazdem, ale tez instruktora, wyktadowcy, egzaminatora...

- Alez nadajemy sie. Tylko bardzo boimy sie zobaczy¢ siebie takimi, jakimi jestesmy.
Duzo wygodniej widzie¢ siebie ,zyczeniowo”. Z orderami na piersi, z aureolg nad glowa.
Tymczasem rzeczywisto$¢ jest inna i wcale nie taka okrutna. Jezeli zobaczymy siebie bez
tej galerii orderow i bez aureoli, to wcale nie znaczy, ze jestesmy gorsi od innych, ze musimy
sie dowartosciowac. Zobaczy¢ siebie prawdziwym, takim, jakim sie jest, daje mase spokoju,
komfortu. Dotyczy to rowniez kierowcdw. Kiedy przestaniemy udawac, nagle okaze sie, ze
mozna jecha¢ zgodnie z przepisami. Nawet wtedy, gdy kwestionujemy zasadnos¢ jakiego$
paragrafu czy ograniczenia predkosci. Ostatnio musiatem pojecha¢ do Plocka i z powrotem.
Zrobitem eksperyment i poruszalem sie dokladnie tak, jak moéwia zasady. Mozna to zrobic.
I to wcale nie jest obciazajace nie tyko psychicznie, ale i czasowo.

- Odnosze wrazenie, ze wlasnie rozpoczelismy takq zbiorowq terapie. Mam na-
dzieje, ze bedziemy jq kontynuowac w nastepnych wydaniach ,,Prawa Jazdy’. Bo bez
tego chyba nie bedzie bezpieczniej na naszych drogach.

- Prosze zwrodci¢ uwage, ze zaréwno dzialania Panstwa Fundagji, jak i wielu innych urze-
doéw oraz organizacji, maja jednak wptyw na poziom bezpieczenstwa. O polowe mniejsza
liczba zabitych, o ¥ mniej rannych w wypadkach, nie wzieto sie znikad. To nie tylko lepsze
drogi, ale efekt lepszego zrozumienia tego, co dzieje sie wokot nas w ruchu drogowym.

- Chce Pan powiedzied, ze nasza swiadomos¢ faktycznie wzrosta?

— Tak, chociaz to niebezpieczne. Swiadomos¢ tego, jaki jestem w ruchu drogowym, jest
niebezpieczna dla os6b, ktore chca nam zorganizowac zycie. Im wieksza $wiadomo$¢ w ja-
kiej$ jednej dziedzinie, tym wieksza $wiadomosc tego, kim jestem i co mi sie nalezy, czego
moge oczekiwad, czego moge zadaé od tych, ktorzy sa wokol mnie. A to wcale nie jest tak
dobrze widziane.

- Juz uwierzylam,
ze zakorniczymy optymistycznie. A wyszlo jak zawsze.
Dziekuje za rozmowe.
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Warto w kolejnosci chronologicznej i logicznej zapytaé: co to sq,,kom-

petencje kierowcow’.

Administracja samorzagdowa

a kompetencje kierowcéw

NADZOR NAD SZKOLENIEM

Podajac w koniecznym uproszczeniu, kompetencje

kierowcow sktadaja sie nastepujace elementy:

+ indywidualne predyspozycje i zdolnosci

+ umiejetno$¢ krytycznej analizy sytuacji drogowych

* decyzyjnos$¢ zorientowana na optymalizacje ryzyka

+ kultura i respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego

* imperatyw etyczny ukierunkowany na troske o siebie
i innych

* umiejetnos¢ sprawnego i swobodnego kierowania po-
jazdem

+ znajomos¢ zasad ruchu drogowego

+ szczegolowe kwalifikacje wynikajace z przygotowania
do realizacji konkretnych zadan transportowych.

Zrédtami tych elementéw sa:

+ wartosci nabyte i uksztattowane w srodowisku rodzin-
nym i spolecznym

+ edukacja na wszystkich poziomach

+ kwalifikacje uzyskiwane podczas kurséw prowadzo-
nych przez Osrodki Szkolenia Kierowcow, Osrodki
Szkolenia i Osrodki Doskonalenia Techniki Jazdy

+ realny ksztalt egzaminow organizowanych przez od-
powiednie instytucje

+ dziatania organéw kontroli ruchu drogowego

* nadzor nad kierujgcym - nieuchronnosé i adekwat-
nos¢ naktadanych kar i ograniczen

* przekaz medialny.

W kilku z wymienionych elementéw wida¢ powazna
mozliwos¢ wplywu starosty na kompetencje kierowcow.
Starosta ma mozliwo$¢ ksztattowania doboru oferty edu-
kacyjnej jako organ prowadzacy szkoty ponadgimnazjal-
ne. W jego strukturach dziataja Powiatowe Centra Pomo-
cy Rodzinie. Nadzoruje Os$rodki Szkolenia Kierowcéw
oraz jest gldwnym dysponentem uprawnien kierujacych
pojazdami silnikowymi. Wspolpracuje z Komendan-
tem Powiatowym Policji oraz prowadzi administracyjny
nadzoér nad kierujacymi. Moze powotaé¢ Powiatowa Rade
Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego i permanentnie moni-
torowac stan porzadku i bezpieczenistwa. Jest wreszcie or-

Tomasz Matuszewski, Starosta Gostyninski

ganem zarzadzajacym ruchem na drogach powiatowych
i gminnych.

Bardziej efektywne niz dotychczas dzialania Starosty,
majace wplyw na poziom kompetengji kierowcdw, mozna
praktycznie wdrozy¢ ,,od reki” przez:

* umozliwienie uczniom wuzyskiwania prawa jazdy
w szkole (szkolenie osoby ubiegajacej sie o uzyskanie
uprawnienia do kierowania pojazdami moze odbywac
sie w formie zaje¢ szkolnych dla uczniéw-stuchaczy,
jezeli w podstawie programowej ksztalcenia w danym
zawodzie jest przewidziane uzyskanie umiejetnosci
kierowania pojazdem silnikowym)

+ efektywnyirealny nadzér nad OSK przez kontrole wy-
maganej dokumentacji, kontrole prowadzonych zaje¢,
uczestnictwo w zajeciach (w szczegdlnosci praktycz-
nych) oraz nadzér nad warsztatami doskonalenia za-
wodowego

+ uzyskanie informacji o przyczynach wynikéow nega-
tywnych egzamindw teoretycznych i praktycznych
przez dostep online do szerszych niz dotychczas ana-
liz statystycznych; obecne statystyki zdawalnosci do-
starczane przez WORD-y s3 praktycznie bezuzyteczne
z punktu widzenia mozliwosci wykorzystywania za-
wartych w nich informacji

+ fizyczny udziat w egzaminach wewnetrznych przepro-
wadzanych przez instruktoréw

* powotanie Powiatowych Rad Bezpieczenistwa, w kto-
rych beda istotnie reprezentowane srodowiska szkole-
niowe, egzaminatorskie, policyjne i oswiatowe

* wspdlna organizacja Powiatowych Dni Bezpieczenstwa

+ coroczny konkurs na najbardziej kulturalnego kierow-
ce w powiecie

+ organizacja corocznych Turniejéw na szczeblu powia-
towym ,,Najlepszy Instruktor — Najlepszy OSK”

+ cykliczne spotkania - ,,Promocja dobrych praktyk”.

Oceniajac te mozliwosci, mozna $miato skonkludo-

wac: szans jest wiele — potrzeba jedynie woli do ich reali-
zacji.

reklama

Wiemy wszystko!

news.prawodrogowe.pl
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Wraporcie NIK wskazuje sie, ze szczegélnym nadzorem nalezy objqc instruktoréw
nauki jazdy, by we wltasciwy sposob przeprowadzali egzaminy wewnetrzne i do egza-
minu paristwowego dopuszczali tylko kursantow, ktorzy zdobyli wymaganq wiedze

i umiejetnosci.

Kolej na...

Malgorzata Kaniewska, Prezes Ogoélnopolskiego Stowarzyszenia Szefow Wydzialéw Komunikacji

Wspdlnym celem unijnej polityki bezpieczeristwa
drogowego do 2020 roku jest zmniejszenie o polowe
liczby smiertelnych wypadkéw drogowych w stosun-
ku do roku 2010. Dla Polski oznacza to nie wiecej niz
2000 zabitych w 2020 roku.

W zwigzku z tym w roku 2013 ogtoszono Narodo-
wy Program Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego, ktore-
go celem jest zmniejszenie liczby ciezko rannych ofiar.
Pierwszy krok wdrazania nie przynidst spodziewanych
rezultatow. W poszukiwaniu przyczyn tego stanu rzeczy
wskazuje sie na koniecznos¢ poprawienia jakosci szko-
lenia kandydatéw na kierowcow. W ocenie NIK najwaz-
niejsza jest poprawa nadzoru starostow nad osrodkami
szkolenia kierowcow. W tym celu sprawdzano rn.in.: wa-
runki lokalowe, wyposazenie i place manewrowe o$rod-
kéw szkolenia, rzetelnosé szkolen, kwalifikacje instruk-
torow i osob szkolacych.

W raporcie NIK wskazuje sie, ze szczegdlnym nadzo-
rem nalezy obja¢ instruktordw nauki jazdy, by we wia-
$ciwy sposob przeprowadzali egzaminy wewnetrzne i do
egzaminu panstwowego dopuszczali tylko kursantow,
ktorzy zdobyli wymagana wiedze i umiejetnosci. Na nie-
wlasciwy poziom szkolenia wskazuje réwniez wydawa-
nie przez instruktoréw zaswiadczen o ukorniczeniu kursu
kandydatom, ktdrzy nie odbyli zaje¢ w pelnym zakresie
tematycznym. W szkoleniach uczestniczyly osoby, ktore
nie ztozyly przed rozpoczeciem kursu wymaganych do-
kumentéw. Zdaniem NIK, to wlasnie niski poziom przy-
gotowania kursantow sprawia, ze musza oni po kilka razy
»podchodzi¢” do egzaminu panstwowego.

W odpowiedzi na wyniki kontroli, minister wlasciwy
dla spraw transportu uznaje jako niezbedne zwiekszenie
liczby godzin praktycznej nauki jazdy, w szczegdlnosci
jazdy w ruchu drogowym poza placem manewrowym
i poza obszarem zabudowanym. Minister wlasciwy dla
spraw transportu zapowiedzial podjecie inicjatywy zmie-
rzajacej do zmiany przepisow prawa regulujacych te sfere
dziatalnosci o$rodkow szkolenia. :

Ten ponury obraz zdiagnozowano m.in. na reprezen-
tacji 21 starostw, w ktdrych przeprowadzono kontrole.

Mozna snu¢ rozwazania, czy w pozostalych ponad 300 ¥
F

starostwach jest podobnie? & J
Na tak postawione pytanie z pewnoscia nie moi]ffc'

jednoznacznej odpowiedzi. Pewnym jednak jest fa ,/,rie:_,.

dobrze sprawowanemu nadzorowi zawsze sprzyja stan
prawny wysokiej proby. Dobrze opracowane, sp.lézle ty
normatywne sa niezbednymi narzedziami do wyngny‘—"

|
|

wania zadan powierzonych poszczegdlnym podmiotom.
W tym konkretnym przypadku zaréwno osrodki szkole-
nia kierowcow, jak i starostowie, sa beneficjentami narze-
dzi w postaci rozporzadzen, ustaw i aplikacji w systemach
teleinformatycznych. Nie sa one poddane ocenie w rapor-
cie NIK, a szkoda, bowiem na tym gruncie od momentu
ich narodzin nie brakuje krytyki, koniecznosci interpre-
tacji, az po wskazywanie fatalnych skutkéw obowiazuja-
cych rozwigzan.

To dobrze, ze teraz kolej na $rodowisko szkolenia
kandydatéw na kierowcow. Wazne jest jednak, aby dobre
i spojne rozwigzania nie pozostaly, jak zwykle, w fazie zy-
czen.
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W PRAKTYCE

Przygotujemy
do realnej jazdy

Ze Zdzislawem Sasem,

wlascicielem Osrodka Szkolenia Kierowcow ,Watowa”
w Siedlcach, budujacym wiasnie ODT]

dla kategorii A i B prawa jazdy

rozmawia Jakub Szadkowski z portalu L-instruktor.pl

Skqd pomyst na realizacje inwestycji w postaci budowy Osrodka Doskonalenia
Techniki Jazdy?

Pomyst powstal w zwiazku z nowa ustawa o kierujacych pojazdami, ktora naktada na
mlodych kierowcow obowigzek odbycia szkolenia w ODT]J. Dbamy o to, zeby szkolenie
w naszym osrodku bylo na wysokim poziomie i przynosito dobre efekty. Motywacja do roz-
poczecia budowy byt tez fakt, Ze w naszym regionie nie ma podobnego obiektu. Posiadali-
$my odpowiednia infrastrukture do realizacji tego celu i zalezato nam na poprawie jakosci
szkolenia.

Inwestycja tego typu jest dos¢ odwaznym posunieciem. Zwlaszcza, ze branza
szkoleniowa nie od dzis boryka si¢ z wieloma problemami...

Osrodek ,Watowa” istnieje juz ponad 20 lat, ma swoja renome i chcemy, zeby wychodzili
od nas mozliwie najlepiej wyszkoleni kursanci. Plac poslizgowy ma pomagac¢ w przygotowa-
niu sie do realiow i niespodzianek czekajacych ich pézniej w ruchu. Ale naszej dziatalnosci
rzeczywiscie towarzyszy wiele obaw. Najgorsze jest to, ze nie wiemy, co nas czeka. Nie mo-
zemy - jako przedsiebiorcy - zbyt wiele zaplanowa¢. Od dawna myslelismy o stworzeniu
osrodka doskonalenia jazdy. Decyzje w sprawie obowiazkowego szkolenia w tym zakresie
wciagz odkladano, a my przez te lata robilismy wszystko, zeby zdazy¢ z otwarciem ODT]J na
czas. Ostatni kwartat tego roku przyniost jednak pogtoski, Ze to znowu moze sie nie udac.

Dlatego zdecydowal Pan wstrzymad prace nad finalizacjq inwestycji?

Tak, spowolnilismy prace nad ukonczeniem budowy. Po co mamy teraz malowa¢ oznako-
wanie poziome placu? Potrzeba na to okoto tony farby. Przeciez przez zime wszystko popeka
i wyrzucimy przez to niepotrzebnie kolejne pienigdze. Dlatego mdwie: nie ma pewnosci
i stabilnosci. Podjatem ryzyko, mimo wszystko inwestuje, np. zakupiliémy urzadzenie do
zrywania przyczepnosci, tzw. szarpak, ktéry wkrotce zainstalujemy na placu. Nie jestem jed-
nak do konca pewny, czy, albo kiedy sie to bedzie miato szanse zwrdcié.

Jak widzi Pan role ODTJ-6w w procesie szkolenia? Czy uznaje Pan to za rzeczywi-
stq szanse na poprawe stanu bezpieczeristwa na drogach przez wzrost umiejetnosci
kandydatéw?

Szkolenie w ODTJ uwazam za dobre rozwigzanie. Jestem przekonany, ze po takim szko-
leniu kazdy kursant zdobywa nowe doswiadczenie i umiejetnosci przydatne w dalszym
kierowaniu pojazdem. Takie szkolenie podnosi $wiadomos¢, rozwija wyobraznie i pozwala
szybciej zareagowa¢ w nieprzewidzianych sytuacjach. Dlatego — miedzy innymi - niezalez-
nie od tego, ze zmiany odlozono, postanowilismy czes¢ szkolenia podstawowego z zakresu
techniki kierowania samochodu oraz systemow odpowiedzialnych za bezpieczenstwo jazdy
prowadzic tutaj, w naszym ODT]J. Ludzie beda mogli dotkna¢, zobaczy¢ — wszystko dla bez-
pieczenstwa i w trosce o poziom.

Podniést pan cene kursu?

Jeszcze nie. Cho¢ od dawna stychac glosy, Ze cena kursu pojdzie w gore o okoto 300 zto-
tych, bo dojdzie kilka elementdw szkolenia i w ogole bedzie drogo. My jednak, na razie, nie
rozwazalis$my, czy te cene kursu ewentualnie podniesc o te 50 czy 100 ztotych, cho¢ kursanci

Fot. Agata Szadkowska

Ale naszej dziatalnosci
rzeczywiscie towarzyszy
wiele obaw. Najgorsze
Jest to, ze nie wiemy, co
nas czeka. Nie mozemy
- jako przedsiebiorcy -
zbyt wiele zaplanowac.

39




Odsuniecie w czasie
wprowadzenia nowego
systemu CEPIK jest

w naszym przypadku
jak najbardziej
niekorzystne.

Kolejna zmiana daty
wprowadzenia okresu
prébnego powoduje,
ze przez kolejne 4 lata
moja inwestycja

nie przyniesie zadnych
zyskow.

Fot. Agata Szadkowska
e

W PRAKTYCE

moga u nas liczy¢ naprawde na wysoka jakos¢. Wszyscy nasi wykladowcy maja wyzsze wy-
ksztalcenie. Jest wérod nich takze dwdch z uprawnieniami egzaminatora.

Wiekszos¢ Czytelnikéw Portalu L-instruktor popiera odsuniecie w czasie wpro-
wadzenia zmodernizowanego systemu Centralnej Ewidencji Pojazdow i Kierowcéw
(tzw. CEPIK 2.0) i przepiséw regulujqcych tzw. okres préobny - tak wynika z przepro-
wadzonej w portalu ankiety. Jaka jest Pana opinia na ten temat?

Odsuniecie w czasie wprowadzenia nowego systemu CEPiK jest w naszym przypadku
jak najbardziej niekorzystne. Kolejna zmiana daty wprowadzenia okresu préobnego powodu-
je, ze przez kolejne 4 lata moja inwestycja nie przyniesie zadnych zyskow. Z drugiej strony
rozumiemy, ze wprowadzenie nieudolnego systemu CEPiK spowodowatoby paraliz wielu
instytucji. Mamy jednak nadzieje, Ze jest to juz ostateczne przesuniecie terminu wejscia
W zycie ustawy.

Wyglgda na to, ze udziat w szkoleniach organizowanych w ODT]J nie bedzie w naj-
blizszym roku obowiqzkowy - czy to nie jest zagrozenie dla plynnosci finansowej fir-
my?

Inwestycja miata przynosi¢ korzysci nie tylko kursantom, ale i osrodkowi - to jasne.
W obecnej sytuacji ponosimy jedynie koszty utrzymania, bez perspektywy zwrotu nakfa-
doéw. Taki stan rzeczy wplywa niezbyt korzystnie na ptynno$¢ finansowa.

Czy fakt, ze istotna rola ODTJ-6w jest kolejny raz odsuwana na przysztosc, nie
nadwyreza Pana zaufania do ustawodawcy?

Taka sytuacja - jak najbardziej - zniecheca mnie. Uwazam, ze ustawodawca wprowadza-
jac tak duze i kosztowne zmiany, powinien wywigzac sie z obowiazujacych go terminéw. My-
$le, ze szkoleniowcy i przedsiebiorcy beda rezygnowac z realizacji inwestycji, ktore generuja
koszty bez perspektywy uzyskania przychodu.

Dziekuje za rozmowe.
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Pisza 1 m6éwig u nas...

Moze by¢ tylko lepiej

Krzysztof Bandos, Prezes Polskiej Federacji
Stowarzyszen Szkét Kierowcéw

Ceny niskie mimo koniunktury

Krzysztof Szymariski,
prezes Polskiej Izby Gospodarczej
Osrodkoéw Szkolenia Kierowcéw

Nasze priorytety

Dariusz Marek Szczygielski,
Dyrektor Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Warszawie

Samych szczesliwych wyjazddw
i powrotow

Henryk Grabowski, dyrektor Wojewodzkiego
Osrodka Ruchu Drogowego w Suwatkach

,Zoty rok” dla branzy
i troche dziegciu

Karol Kreft, skarbnik Pomorskiego
Stowarzyszenia Instruktoréw Nauki Jazdy

Nadzieje i obawy

Krzysztof Skatecki, prezes Stowarzyszenia
Instruktoréw i Osrodkéw Szkolenia
Kierowcow w Pile

Licze na istotne zmiany

Jan Szymczak, prezes Stowarzyszenia
Instruktoréw i Osrodkow Szkolenia
Kierowcow w Sieradzu, Sekretarz Polskiej
Federacji Stowarzyszen Szkot Kierowcéw

To byt ciezki rok

Henryk Pantkowski, prezes Regionalnego
Stowarzyszenia Wiascicieli Osrodkéw
Szkolenia Kierowcéw w Bydgoszczy

Miliony na BRD

Mirostaw Oliferuk, sekretarz WR BRD
na Podlasiu, Dyrektor WORD w Lomzy,
dziekan Korpusu Ambasadoréw Fundacji

Wierze, ze nastapi przetlom

Andrzej Biszek, prezes Stowarzyszenia
Osrodkow Szkolenia Kierowcow w Lublinie

oraz

Wszyscy chcieli zdazy¢
przed zmianami

Bogdan Sarna, sekretarz Stowarzyszenia
Osrodkow Szkolenia Kierowcow w Warszawie

Branza potrzebuje audytu

Maciej Wroriski, Przewodniczqcy orgzaniacji
pracodawcow ,Transport i logistyka Polska”

Podnoszenie kompetencji
kadr

Zuzanna Wisniewska, psycholog transportu

Zmiany w szkoleniu kierowcow

Adam Goss, zastepca Dyrektora ds. Szkoleri
Automobilklub Polski

Problemy zwigzane ze szkoleniem
kierowcéw zawodowych

Czy to dobrze,

ze zmian nie byto?

Marek Gérny, metodyk szkolenia kierowcéw

Przetwarzanie danych osobowych
w przedsiebiorstwie

Joanna Arendarska, Specjalista ds. prawnych
w kancelarii prawnej TransLawyers Widuch
i Wspdlnicy sp. k.

Agresja niejedno ma imie

Andrzej Markowski, psycholog transportu

Administracja samorzadowa
a kompetencje kierowcow

Tomasz Matuszewski, Starosta Gostyniriski
Kolej na...

Matgorzata Kaniewska, Prezes
Ogélnopolskiego Stowarzyszenia Szefow
Wydziatéw Komunikacji

Przygotujemy do realnej jazdy

Zdzistaw Sas, wlasciciel Osrodka Szkolenia
Kierowcow ,Watowa” w Siedlcach i ODT]

& Wykaz WORD-6w
# Transport drogowy XXI wieku
#+ Jakie przepisy przesunieto na 2017 1.
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daje klientow! najlepszy produkt na rynku

moze Kontrolowac postgpy Kursantow
D
Ma MOZIIWOSC staregdo KoNtaktu Z Kursantami | wykraaowCami

'—3 /€St Na DI€ZgCO Z€ Zzmlanaml W prawie

sam wybiera miejsce | czas nauk
ma dostep do pytan egzaminacyjnyc
otrzymuje kompletne materiaty
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www.grupaimage.pl, tel.:




SYSTEM KIEROWCA DOSKONALY

TESTY KSIAZKA

- animowane skrzyzowania - 2 min sprzedanych egzemplarzy
- nauka i probny egzamin - najbardziej znany podrecznik
- na wszystkie kategorie - kompletny zbior wiedzy
- kompletna baza pytan - najczesciej polecany
- wciaz aktualizowany - bezkonkurencyjny
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- kompletna tresc - darmowe bonusy
- biezace aktualizacje - elektroniczny kurs
- przenosny, niezawodny - zgodny z przepisami prawa
- multimedialny program - w dowolnym miejscu i czasie
- wspomaga wyktadowce - petna kontrola nad szkoleniem
KOMPLETNY, NAJLEPSZY

WWW.GRUPAIMAGE.PL



